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PRESENTACION

SENORES MIEMBROS DEL JURADO:

En cumplimiento de las normas vigentes del Conservatorio Regional de Musica del Norte
Publico “Carlos Valderrama” es que pongo a su disposicion el informe de tesis titulado
“Percepcion de la influencia de la malla curricular de la carrera profesional de musica en
el desempefio laboral de los egresados del 2023 del conservatorio regional de musica del

norte publico “Carlos Valderrama” Trujillo — 2024

Este trabajo se llevo a cabo con la intencion de contribuir la retroalimentacion que toda
institucién educativa superior necesita sobre el servicio que brinda, ergo, la educacion.
Es importante conocer qué asignaturas son y no son relevantes para el desempefio laboral,

debido a que esta informacion permite optimizar el desarrollo de los futuros estudiantes.

Este trabajo esté bajo su consideracion, con la finalidad de recibir sugerencias que puedan

el presente trabajo mejorar futuras investigaciones

EL AUTOR
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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion llamado “Percepcion de la influencia de la malla
curricular de la carrera profesional de musica en el desempefio laboral de los egresados
del 2023 del conservatorio regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama”.
Tiene como objetivo retroalimentar a la institucion sobre si las asignaturas que brinda
tienen una influencia positiva en el desempefio laboral de sus egresados. Este
conocimiento da una mejor idea de qué asignaturas deberian cambiarse con la intencién
de estar mejor adaptadas a las necesidades de sus alumnos, o en su defecto ser
reestructuradas.

Es una investigacion descriptiva, puesto que solo describe la realidad recogiendo
informacion con un disefio descriptivo simple. Se trabajé con una muestra de 10
egresados de la promocion 2023 de la especialidad de musica de esta misma institucion.
Para el recojo de datos se usé una encuesta donde se mide la influencia de cada una de
las asignaturas en el desempefio laboral.

Tras el procesamiento del recojo de datos, se concluyé que la mayoria encuestados
consideran los contenidos de la malla curricular como poco influyentes y de influencia

moderada en el desempefio laboral.

Palabras clave: Malla curricular, plan de estudios, desempefio laboral.
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ABSTRACT
The present research study, entitled "Perception of the Influence of the Music
Professional Curriculum on the Employment Performance of the 2023 Graduates from
the Public Northern Regional Music Conservatory ‘Carlos Valderrama',” aims to provide
feedback to the institution regarding whether the subjects offered have a positive
influence on the employment performance of its graduates. This knowledge provides a
better understanding of which subjects should be modified to better meet the needs of the

students or, if necessary, restructured.

This is a descriptive research study, as it solely describes the reality by gathering
information using a simple descriptive design. The study worked with a sample of 10
former students from the 2023 graduating class, specialized in music, from the same
institution. A survey was employed to collect data, measuring the influence of each

subject on employment performance.
After processing the data collection, it was concluded that the majority of the respondents
perceive the contents of the curriculum as poorly influential and moderately influential

on employment performance.

Keywords: Curriculum, study plan, employment performance.



INTRODUCCION
Esta investigacion nos ha permitido determinar la percepcion de la influencia de la malla
curricular en el desempefio laboral de los egresados del afio 2023 del conservatorio
“Carlos Valderrama”. Con la finalidad de conocer qué areas curriculares son las mas
influyentes y cuales asignaturas son las que influyen de una mayor medida en el
desempefio laboral.
En el capitulo | se presenta la realidad problematica y las razones que justifican la
investigacion. Se indica precedentes de otros trabajos de investigacion similares a nivel
internacional, regional y local. También se justifica la necesidad de realizar esta
investigacion, la cual serd un aporte tanto metodolégico como en los resultados para
futuras investigaciones relacionadas a este campo.
El capitulo Il corresponde al marco teérico. Aqui se exponen los fundamentos tedricos de
la variable o variables del estudio. Estos son los fundamentos tedricos vinculados con la
malla curricular, su importancia y qué funcion cumple en la elaboracién de una carrera
profesional. La malla curricular de la especialidad de musica del Conservatorio Carlos
Valderrama junto con sus seis areas curriculares. Ademas de un contexto regional donde
se da informacion sobre qué lineamientos exigen los organismos gubernamentales para
aprobar una carrera profesional. También se define a qué nos referimos cuando hablamos
de “percepcion de la influencia de los egresados. Todos estos aspectos refuerzan la
investigacion.
En el capitulo 11l se expone la metodologia. Se presenta la variable del estudio y la
operativizacion de la misma. La percepcion de la influencia de la malla curricular con
cada una de sus seis dimensiones. Se sefiala el tipo de investigacion, que es descriptiva,
la muestra con la cual se trabajo y la técnica utilizada para el recojo de datos, que es una
encuesta.
En el capitulo IV se exponen los resultados, los cuales son presentados en tablas de
frecuencias, graficos de porcentajes, y grafico de barras para la variable y sus
dimensiones. Luego se analizan los resultados de cada dimensién, se presenta la discusion
de resultados en los cuales se comparan con los antecedentes de investigacion de la

variable.



En conclusion, segun los egresados del afio 2023 del conservatorio “Carlos Valderrama
la malla curricular es poco influyente y de influencia moderada en el desempefio

laboral.

Xi



CAPITULO |
PLAN DE INVESTIGACION

1.1.  Descripcion de la realidad problematica.
Durante mis afios como estudiante del conservatorio tuve la oportunidad de ejercer mi
profesion al mismo tiempo que adquiria los conocimientos que la institucion ofrece
mediante las asignaturas que se dictan a través de los ciclos académicos.
Sin embargo, a lo largo de los afios he notado que algunas asignaturas tenian mas
impacto en mi desempefio laboral que otras. Esto me generd incertidumbre, porque se
supone que la razdén por la cual estoy estudiando en el conservatorio es para fortalecer
y alimentar mi conocimiento musical, que luego va a influir en mi actividad musical
tanto personal como profesional.
Si yo he tenido esa sensacién a lo largo de la carrera, es probable que mis compafieros
de ciclo también lo hayan sentido, y esto llevaria a que en el futuro los nuevos
ingresantes al conservatorio tengan la misma sensacion cuando lleguen al final de su
formacion profesional.
Al comprar el plan de estudios del conservatorio “Carlos Valderrama” con su relativo
de la Universidad Nacional de Musica (UNM), unicamente en el primer ciclo en la

especialidad de piano, vemos las siguientes diferencias.

Conservatorio regional de musica del | Universidad Nacional de Musica

norte publico “Carlos Valderrama”

Lenguaje musical | Lenguaje musical |

Instrumento | Piano |

Solfeo | Lectura a primera vista |

Practica Grupal | Coro general / Coro de varones |

Historia del arte universal | Técnicas y métodos de estudio

El hombre y su cultura Comprension y produccion de textos
academicos

Introduccién a la comunicacién oral y | Armonia |

escrita

Desarrollo del pensamiento logico

matematico

Tutoria |

12



Las asignaturas de Lenguaje musical I, Instrumento I, Solfeo I, y Practica grupal 1
existen en ambas instituciones. Historia del arte universal | se encuentra en el tercer
ciclo del plan de estudios de la UNM. El hombre y su cultura, Introduccién a la
comunicacion oral y escrita, Desarrollo de pensamiento l6gico matematico y Tutoria |
no tienen equivalente en la institucion. En el caso de Armonia I, el CRMNPCV lo
incluye a partir del Il ciclo. La asignatura “Comprension y produccion” de textos
academicos no existe en el plan de estudios del conservatorio.

Ante estas diferencias es necesario recopilar informacion sobre si las asignaturas
ofrecidas por la presente institucion estdn cumpliendo con la necesidad de sus
egresados.

Debido a que el plan de estudio se divide en 6 areas curriculares, cada una con su
respectivo aporte para formar el perfil profesional de la carrera profesional de musica,
van a haber areas que tengan una mayor influencia en el desempefio laboral que otras.
Esta investigacion no busca desmerecer dichas areas curriculares, si no alimentar la
necesidad de retroalimentacion que toda institucion necesita para asegurarse que los
contenidos brindados por el plan de estudios satisfacen las necesidades de los
egresados y alumnos.

EI CRMNPCV no cuenta con alguna investigacién similar donde se mida la percepcion
de los egresados sobre su malla curricular, por lo tanto, no se ha expuesto esta

problematica dentro de la institucion.

1.2. Formulacion del problema.
¢Cudl es la percepcion de la influencia de la malla curricular de la carrera profesional
de masica en el desempefio laboral de los egresados del afio 2023 del conservatorio

regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama”?

1.3.  Justificacion de la investigacion.

Esta investigacion ayudard a que el CRMNPCV conozca la percepcion de sus
egresados con respecto a su malla curricular. De esta manera, podra identificar quée
asignaturas no son consideradas de relevancia en el desempefio laboral de los mismos.
Lo cual puede llevar a que se modifiquen, o se eliminen dichas asignaturas, dando paso
a otras que si pueden ser de utilidad para los alumnos.

Cuando se cursan asignaturas que no impactan en el desarrollo del estudiante, hay un
costo de oportunidad que no se toma en cuenta. No solo es que, por poner un ejemplo,
el alumno esté perdiendo 3 horas pedagdgicas a la semana en “Educacion para la salud

13



y nutricion” si no, que también podria estar usando esas 3 horas para estudiar el
repertorio que se le exige para ese ciclo. Asi que, en realidad, el alumno esta perdiendo
el doble de lo que aparenta inicialmente. Porque si la asignatura que usamos en el
ejemplo no existiera, el estudiante usaria ese tiempo para seguir hacer algo que él
considere productivo.

En la préactica, una malla curricular més acorde con las necesidades de los estudiantes
significa unos estudiantes méas satisfechos con la oferta educativa brindada por la
institucion. El prestigio del conservatorio aumentaria porque los nuevos egresados
ahora recomendarian estudiar en la institucion ya que le han brindado conocimientos
de real importancia para su desarrollo artistico.

Finalmente, al tratarse de la primera investigacion de este tipo en el repositorio digital
de SUNEDU, es de relevancia metodologica ya que brindard las herramientas
necesarias para que en el futuro se realicen investigaciones donde se cuestione el
contenido de la malla curricular de otras instituciones. Los tiempos cambian y hay
asignaturas que necesitan ser revisadas para saber si estan cumpliendo con las
necesidades y expectativas requeridas por los clientes del servicio brindado; los

alumnos.

1.4.  Antecedentes de estudio.
El trabajo elaborado por Montafio y Mosquera (2017) titulado “Analisis de la
percepcion de la praxis pedagdgica y de la malla curricular en la formacién ética de
los estudiantes de Administracion de Empresas en la Universidad del Valle sede
Palmira.”. Investigacion aplicada realizada en la Universidad del Valle sede Palmira
con la finalidad de obtener el grado de bachiller en administracion de empresas.
Trabajo con disefio exploratorio descriptivo realizado con una muestra de 100
estudiantes distribuido de una manera equitativa en los semestres que cursaban en ese
momento, los cuales fueron: tercero, cuarto, séptimo, octavo, noveno, décimo y
undécimo, en los cuales se aplicd una encuesta como instrumento de recojo de datos.
La investigacion llega a la conclusion que las asignaturas que mas aportan a la
formacion ética son: Ciencias humanas, Sociologia de las organizaciones, talento

humano, fundamentos de mercadeo, entre otras.

El trabajo realizado por Siancas y Vela (2019). “La malla curricular y su incidencia en

la formacion técnica de especialista en Logista Internacional en la ciudad de Lima”
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investigacion explicativa realizada en tres institutos (IDAT, ADEX, ICAM) en Lima,
Per(. Con la finalidad de obtener el titulo de bachiller en Administracion y negocios
internacionales. Realizada con una muestra de 75 estudiantes y 15 docentes en los
cuales se aplico encuestas como herramienta para el recojo de datos. La investigacion
concluye que la mayoria de los alumnos consideran importante contar con una malla
curricular que esté correctamente estructurada. La mayor parte de los encuestados
creen que sus mallas curriculares si cumplen con su propdsito, pero también creen que
seria oportuno contar con mas horas de practica que de teoria. En cuanto a los docentes,
la mayoria de los mismos tienen mucho conocimiento entre la diferencia de la malla
curricular de un instituto y la de una universidad, ademas de tener conocimiento sobre

el perfil que deberia poseer el futuro egresado.

El trabajo realizado por Heredia (2018) “Percepcion de la malla curricular de la escuela
de estomatologia de los egresados de la Universidad Alas Peruanas — Chiclayo 2018
Investigacion descriptiva realizada en la Universidad Alas Peruanas con la finalidad
de obtener el titulo de cirujano dentista. Investigacion realizada con una muestra de 22
egresados de género mixto de la carrera de Estomatologia de la Universidad Alas
Peruanas, en los cuales se aplicd una encuesta como instrumento para recoger datos.
La investigacion concluye que: La percepcion de la malla curricular de estomatologia
de los egresados es mala con un porcentaje de 54.55%. Mientras el 36.36% de los
egresados tienen una percepcion regular de la misma. Las asignaturas que no son de
real importancia en la malla curricular de estomatologia segln la percepcion de los
egresados son Realidad nacional y ecologia. Las asignaturas del area de especialidad
donde se realiza actividades practicas segun los egresados con un (31%) clinica de
Nifio y Adulto, mientras que el (24%) es cirugia. Las asignaturas del area de
especialidad donde no se realiza actividades practicas y cree que debe hacerlo segun
la Percepcion de los egresados con un (43%) Forense, mientras que el (20%) es

Ortodoncia.

La investigacion realizada por Lozano (2017) “Factores determinantes en la eleccion
de estudiar la carrera de gestion de recursos humanos de la universidad de San Martin
de Porres” investigacion descriptiva realizada en la misma Universidad de San Martin
de Porres con la finalidad de obtener el grado de magister en administracion de

negocios. Trabajo con disefio no experimental de corte transversal realizado con una
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muestra de 200 alumnos estudiantes de dicha institucion. Se us6 una encuesta como
herramienta de recojo de datos. Se concluye que las 3 variantes mas influyentes en la
intencion de postular a la carrera de gestion de recursos humanos son las siguientes:

Infraestructura, malla curricular y bolsa de trabajo. En ese orden.

Investigacion realizada por Medina (2022) titulada “Practicas preprofesionales y
Calidad de la formacién de estudiantes - escuela profesional de Primaria de una
Universidad del Cusco —2021” investigacion de tipo descriptiva, realizada en la misma
Universidad del Cusco con la finalidad de obtener el grado académico de magister en
docencia universitaria. Trabajo con disefio no experimental de corte transversal
realizado con una muestra de 40 estudiantes en los cuales se aplic6 una encuesta como
herramienta de recojo de datos. Se concluye que las variables Practicas
preprofesionales y Calidad de la formacidn profesional, en los estudiantes de la escuela
profesional de educacion primaria, presentan una correlacion alta y directa,
obteniéndose el valor de 0.812, lo cual implica que los estudiantes que presenten una
mejor practica preprofesional, también tienen una mejor Calidad de la formacion

profesional.

Investigacion realizada por Santa (2022) titulada “Influencia del plan de estudios en el
desempefio docente de egresados de la universidad nacional Daniel Alomia Robles de
Huénuco, 2021” investigacion de tipo aplicada, realizada en la misma universidad con
la finalidad de obtener el grado académico de magister en educacion. Realizado con
una muestra de 28 exalumnos a los cuales se aplic6 un cuestionario como herramienta
de recojo de datos. Se concluy6 que el plan de estudios influye significativamente, en
37,1%, en el desempefio docente los egresados en el periodo 2017-2020 en la carrera
profesional Educacion Musical y Artes de la Universidad Nacional Daniel Alomia
Robles de Huanuco. Asi mismo se demostro que dicha influencia es lineal y positiva,
lo que significa que si mejora el plan de estudios el desempefio docente también

mejorara.
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1.5.  Objetivos de la investigacion

1.5.1. Objetivo General
Determinar la percepcion de la influencia de la malla curricular de la carrera
profesional de musica, en el desempefio laboral de los egresados del afio 2023 del

Conservatorio regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama™.

1.5.2. Objetivos Especificos
- Determinar la percepcion de la influencia del area curricular “Formacion general”
de la carrera profesional de masica del Conservatorio regional de musica del norte
publico “Carlos Valderrama” en el desempeiio laboral de sus egresados del afio 2023
- Determinar la percepcion de la influencia del area curricular “Formacion musical
general” de la especialidad de musica del Conservatorio regional de musica del norte
publico “Carlos Valderrama” en el desempeiio laboral de sus egresados del afio 2023
- Determinar la percepcion de la influencia del area curricular “Practica pre-
profesional” de la especialidad de musica del Conservatorio regional de mdsica del
norte publico “Carlos Valderrama” en el desempefio laboral de sus egresados del afio
2023
- Determinar la percepcion de la influencia del area curricular “Investigacion
cientifica” de la especialidad de musica del Conservatorio regional de musica del norte
publico “Carlos Valderrama” en el desempeiio laboral de sus egresados del afio 2023
- Determinar la percepcion de la influencia del area curricular “Actividades
complementarias” de la especialidad de musica del Conservatorio regional de musica
del norte publico “Carlos Valderrama” en el desempeio laboral de sus egresados del
afo 2023
- Determinar la percepcion de la influencia del area curricular “Formacion musical
especializada” de la especialidad de musica del Conservatorio regional de musica del

norte publico “Carlos Valderrama” en el desempefio laboral de sus egresados del afio
2023

17



CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1. Mallacurricular.
La palabra “Curriculo” se refiere al conjunto de actividades educativas que un individuo,
grupo o institucion sigue o planifica seguir. Este puede incluir planes de estudio,
actividades de ensefianza, evaluaciones y otros elementos disefiados para facilitar el
aprendizaje y el desarrollo de habilidades en los estudiantes.
La definicion de “malla curricular” proveida por la Pontificia universidad catolica de
Valparaiso en su libro “Modelo curricular y lineamientos para el disefio curricular en
Pregrado” dice lo siguiente “La malla curricular es la representacion grafica de todas las
asignaturas (obligatorias, optativas y de Formacion Fundamental), de otras actividades
académicas del plan de estudio, de salidas intermedias y del momento en que se obtiene
el titulo y/o grado.” (El6rtegui, 2020, p. 16)
La malla curricular es un elemento fundamental para la creacién de una nueva carrera
profesional. Proporciona toda la informacion necesaria sobre la misma como es, por
ejemplo: Las asignaturas optativas y obligatorias, asi como también la cantidad de horas
pedagdgicas que tienen determinadas y qué funcion cumplen dentro del perfil profesional
que la institucion busca forjar en el estudiante.
Asi como también brinda a detalle qué actividad se va a realizar en cada una de las clases
de todas las asignaturas. Cuantas evaluaciones van a ser realizadas, cual es la metodologia
que se empleara para que el alumno aprenda, e inclusive una descripcion de la realidad
nacional e internacional en un ambito tanto politico como econémico.
El curriculum selecciona unas realidades culturales y silencia otras. Las prestigia
0 las desacredita. En definitiva, el curriculum deviene, consciente o
inconscientemente, en la propuesta cultural que un centro educativo ofrece a su
comunidad. Y esta propuesta, desde un enfoque educativo intercultural, deberia
ayudar a representar las realidades culturales del contexto y favorecer, en la
practica, que los alumnos puedan dotar de significado a sus experiencias vitales
cotidianas. (Hernandez 2017, p. 2)
Es por esto que una malla curricular puede generar una carrera conectada con realidad, y
que sirva para la sociedad preparando profesionales calificados que luego seran
productivos en el mercado laboral. O una que esté tan desconectada de la realidad, que

brinde conocimientos los cuales no son demandados por el mercado ni por la sociedad, y

18



que por lo tanto en vez de generar profesionales productivos, atente el desempleo del

pais.
El curriculo para la formacion académico-profesional requiere tener un sustento
basado en el diagndstico acerca de la pertinencia de la carrera, mediante un estudio
gue tome en cuenta el contexto nacional e internacional, la historia de la carrera,
la atencién a las necesidades sociales, el &mbito de desempefio, el mercado
laboral, la ética del ejercicio profesional y la ciencia o disciplina eje de la carrera,
de tal forma que con esta informacion se establezcan los objetivos de la carrera.
(Samanamud, 2014, p. 23)

2.1.1. Laeducacion universitaria y superior en el Pera.

A la fecha de elaboracién de esta investigacion, la educacion peruana se encuentra
fuertemente regulada. Dicha afirmacién es contra intuitiva y hasta polémica, porque a
diario se nos muestra noticias donde se muestra como las universidades privadas no tienen
interés en brindar una buena educacién, si no de simplemente generar beneficios
econdmicos, llegando a comportarse mas como una empresa, que como un centro de
estudios.

Observemos los datos de la poblacion universitaria en el afio 2022.

(Instituto Nacional de Estadistica e Informatica [INEI], 2022)

Alumnos matriculados en universidades publicas: 357353.

Alumnos matriculados en universidades privadas: 1149476.

Estos datos dan la impresion de una educacion no regulada, pero nada mas lejos de la
verdad. La Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (Sunedu) es
el ente gubernamental encargado de otorgar licencias a cualquier centro de estudios
superior. Toda universidad publica o privada tiene que ser licenciada por Sunedu, y en
caso de no serlo, sera obligada a detener sus actividades en un periodo que no perjudique
a los alumnos ya matriculados.

Existen universidades privadas, pero estas se encuentran bajo el completo control de una
entidad estatal. Por lo tanto, es un mercado regulado.

Sunedu tiene como finalidad garantizar el derecho a una educacion de calidad. Sin
embargo, no pretende garantizar este derecho promoviendo la competencia, si no
reduciéndola mediante la regulacion. Forzando a cerrar a aquellas universidades que no
han tenido su visto bueno, y creando en el proceso un grupo selecto de universidades que

si han sido licenciadas, y que ahora pueden subir sus precios porque estan aprovechando
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un mercado no solo con poca competencia, si no con enormes barreras de entrada que
impiden el ingreso al mercado de nuevas universidades que podrian brindar un mejor
Servicio a un menor precio.

En La fatal arrogancia: Los errores del socialismo, se afirma:

“Era opinion generalizada que una economia planificada con arreglo a los canones
de racionalidad (...) facilitaria el acceso de la humanidad, no solo a la justifica
social sino también a una mas eficaz utilizacion de recursos econémicos. Tal idea
resulta muy atractiva a primera vista. Pero al argumentar asi, se soslayaban las
dificultades que anteriormente mencionamos, a saber, que nadie puede conocer
en su integridad la informacion relativa al conjunto de recursos de los que
cualquier plan econémico tendria que hacer uso, razén por la cual el planificador
sera siempre incapaz de controlarlos.” (Hayek, 1988, p.143).

En la practica, la Sunedu ejerce una planificacion centralizada sobre el rubro educativo.
Impide el libre ejercicio de un acuerdo entre dos partes, el alumno y la universidad,
haciendo uso de la fuerza coercitiva que la maquinaria estatal le otorga. Ergo, la violencia
materializada en cerrar la institucion si esta no cumple los requisitos minimos.

Todos anhelamos que la calidad educativa mejore porque somos conscientes que una
formacion profesional de calidad da luz a unos profesionales de calidad, pero forzar a
otras personas a cumplir los requisitos arbitrarios impuestos por una entidad
gubernamental no es la forma correcta de lograrlo.

Esto no quiere decir que la Sunedu tenga un plan y que propicie voluntariamente la
creacion de oligopolios. Si no a que sus métodos terminan perjudicando a aquella
poblacion joven que intentan defender. Disminuye la oferta de instituciones dedicadas al
rubro de la educacién superior, y como nos dice la ley mas béasica de economia, al
disminuir la oferta y mantener la demanda, los precios aumentan. Este aumento de precios
genera una educacion mas costosa que termina afectando a los sectores méas vulnerables
de la sociedad.

La Unica entidad que deberia decidir si una universidad cumple con las necesidades de la
poblacién es la sociedad mediante la libre eleccidn sobre el consumo de su servicio. Es a
través de nuestro dinero que votamos cudl empresa queremos que se mantenga en el

mercado, y cual no. La intervencion del estado mediante la Sunedu solo hace la educacion

20



universitaria mas cara, sin necesariamente aumentar la calidad de la ensefianza, ni
satisfacer las necesidades de los alumnos.

Una vez hemos dejado en claro la naturaleza coactiva de la Sunedu, y como a pesar de
sus buenas intenciones termina perjudicando a la poblacion que intenta proteger, podemos
empezar a hablar de un ejemplo.

Ley 30220 de 2014. Ley universitaria. Articulo 41. 9 de junio de 2014.

“Los estudios generales son obligatorios. Tienen una duracion no menor de 35 créditos.
Deben estar dirigidos a la formacion integral de los estudiantes.”

Para la ciencia no hay un conocimiento final pues todo conocimiento esta abierto a ser
cuestionado para ser confirmado o descartado. Esto se debe a que para que nuestra
sociedad avance, no se puede tomar una idea como si estuviera escrita en piedra. Dicha
idea tiene que ser cuestionada para luego ser comprobada o desechada. Todo parte desde
el cuestionamiento, hacerse la pregunta ¢De verdad esto es asi?

La pregunta en este caso es: ¢De verdad son necesarios los estudios generales para la
formacion integral del estudiante? o se puede ir méas alla ¢Por qué una universidad tiene
que garantizar la formacion integral del estudiante? ;Existen pruebas cientificas que
sustenten la idea que ensefiar a alumnos, los cuales en su mayoria son ciudadanos mayores
de edad, sobre la importancia de la honradez en el campo laboral llevara a que cuando
estos alumnos sean profesionales ponga en practica este valor tan importante? ;Acaso la
solucion a la corrupcién de nuestra sociedad, la cual se ve en todos los estratos de la
administracion publica, puede ser solucionada afiadiendo asignaturas de formacion
general en las mallas curriculares?

Estas preguntas pertenecen al campo de investigacién de la docencia y psicologia. Pero
todos podemos estar de acuerdo que una educacion en ética tiene mas relevancia en la
nifiez que en la juventud o adultez. La educacion primaria y secundaria tiene como uno
de sus objetivos formarnos como personas con valores. ¢Por que la universidad tiene que
reforzar esa formacion integral aun cuando esto hace mas cara la educacion, y por lo tanto
hacerla menos accesible para los jévenes de bajos recursos?

Ese tipo de preguntas serian facilmente respondidas si una universidad tuviera la
posibilidad de no colocar dentro de su plan de estudios cursos generales para la formacion
integral del estudiante, o dedicarle una cantidad menor de creditos. Pero a dia de hoy por
como esta regulada la educacion, es imposible que un caso como este se dé porque para

obtener la licencia de la Sunedu, se tiene que acatar la ley universitaria.
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Si los estudios generales no ayudan de forma significativa a la formacion integral del
estudiante, entonces las universidades tendran la opcion de quitarlas. Y al estudiar menos
asignaturas, el costo de la matricula o mensualidad puede reducirse, ampliando la
posibilidad a que maés estudiantes puedan costear estudiar una carrera. Incluso el
abandono universitario podria atenuarse debido a que el mayor costo de la universidad no
es como tal la matricula o la mensualidad, si no el costo de oportunidad del tiempo que
se tiene que invertir en estudiar. Tiempo que en otro caso se puede usar para trabajar.

Y si, por otra parte, los estudios generales son positivos en la formacién integral del
estudiante, entonces los estudiantes del futuro valoraran mas dichas asignaturas, y no las
consideraran como un obstaculo mas para finalmente obtener su titulo profesional. Esto
debido a que, en este hipotético caso, se hubiera confirmado que dichas asignaturas si son
influyentes en el desarrollo profesional.

Sea cual sea el resultado, la respuesta a estas preguntas enriquecen a la sociedad.

2.1.2. Malla curricular en el CRMNPCV.

En el afio 2010 se expide la Ley N° 29595 que adecua al CRMNPCV a la Ley
Universitaria N° 23733 otorgandole rango universitario y la facultad de expedir Grados
de Bachiller y Titulos de Licenciado. Posteriormente se promulga la Ley Universitaria N°
30220 la que a su vez otorga las mismas facultades a las Instituciones Artisticas del Pais,
debiéndose ahora realizar las coordinaciones académicas con la SUNEDU.

La malla curricular del CRMNPCYV fue elaborada en el 2011, hace 13 afios.

En el aspecto econdmico descrito en este texto tiene como puntos importantes el
neoliberalismo y la hegemonia de Estados Unidos. Asi como también el abandono de
escuelas en paises en vias de desarrollo a causa de la escasez de recursos del estado para
garantizar estos derechos a la poblacidon. Mientras que, en el aspecto social, se menciona
la pobreza en los paises de Africa, Asia y América, el crecimiento de la informalidad, y
la globalizacion, la cual genera una sociedad pluricultural donde las generaciones mas

jovenes se sienten mas cerca de la cultura extranjera que de la propia.

Las asignaturas del plan de estudios se comprenden en seis competencias curriculares:

2.1.2.1. Formacién general.

Esta &rea concreta la intencion expresada en la vision y mision del CRMNPCV en su plan

de estudios, el cual es distribuido de forma transversal desde el primer hasta el sexto ciclo

de estudios académicos. Se orienta a la promocion de profesionales con base humanistica
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y cientifica, propicia el ejercicio de la investigacion y el aprendizaje permanente.
También la argumentacion logica de sus ideas mediante el manejo adecuado de su
emotividad, creatividad y sentido critico. Su fin es formar personas capaces de observar,
interpretar, sensibilizarse, valorar y participar en el proceso integral de si mismo, su
familia, comunidad, regiény pais. Viviendo en paz consigo mismo y con el medio natural
que le rodea. Tiene un porcentaje del 15% de los créditos totales.
Tenemos las siguientes asignaturas:

- El'hombre y su cultura.

- Introduccion al pensamiento filosofico.

- Anadlisis critico de la realidad nacional y regional.

- Desarrollo de la personalidad e inteligencia emocional.

- Desarrollo de habilidades de comprension lectora.

- Introduccion a la comunicacion oral y escrita.

- Ldgica general.

- Desarrollo del pensamiento 16gico matematico.

- Introduccion al pensamiento critico y la argumentacion.

- Introduccion a los métodos estadisticos.

- Recursos naturales y biodiversidad peruana.

- Educacion para la salud y nutricion.

2.1.2.2. Formacién musical general.
Comprende dos sub areas, la de teoria musical y formacidn artistica. Contiene el 41% de

créditos.

2.1.2.2.1. Teoria musical.
Contiene las experiencias curriculares que tienen como objetivo la formacion teorico-
musical del estudiante. Estas asignaturas sientan las bases tedrico-practicas para el
desarrollo del &rea de formacion musical especializada.

- Lenguaje musical I-1V

- Armonialyll

- Contrapunto 1 y Il

- Instrumentacion y arreglos | 'y 11 / Expresion ritmica

- Orquestacion I y 11 / Artes escénicas y Opera 1 y 11

- Analisis y formas 11

- ldioma extranjero | (italiano).
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- ldioma extranjero Il (aleman).

2.1.2.2.2. Formacion artistica.
Se orientan a brindar una formacion artistica general a los alumnos. Comprende el estudio
del arte universal en los distintos periodos artisticos. Ademas de nociones generales de la
filosofia del arte.

- Historia de la musica universal 1y Il

- Historia de la musica peruana 1 y 11

- Software musical 1y Il

- Solfeo |l - IV

- Historia del arte universal I y Il

- Filosofia del arte

- Estética

- Sociologia del arte

2.1.2.3. Practica preprofesional.
En esta area, el estudiante demostrara las habilidades musicales que ha adquirido a lo
largo de su formacion académica. Se realiza a partir del séptimo ciclo, culminando en el
ultimo ciclo con la presentacion del recital de su graduacion. Contiene el 10% de los
créditos.

- Practica profesional musical | — 1V

2.1.2.4. Investigacion cientifica.
Area fundamental en la formacion integral del alumno. Se orienta a desarrollar las
capacidades que permitan realizar investigaciones especializadas en el campo de la
musica. El proceso se inicia a partir del V ciclo, y se culmina en los dos ultimos ciclos
donde se desarrolla Seminario de tesis | y Il. Concluye con la redaccion del informe final
de investigacion con la sustentacion del trabajo, que le servira para optar el titulo
profesional. Con tiene el 7% de los créditos.

- Fundamentos epistemoldgicos de la investigacion cientifica

- Metodologia de la investigacion cientifica

- Seminario de tesis 1 'y Il
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2.1.2.5. Actividades complementarias.
Garantiza el desarrollo completo del individuo y su preparacion para la vida profesional.
Aqui se encuentras las actividades formativas, tutoria y consejeria que son esenciales para
el desarrollo de las habilidades emocionales. Contiene el 3% de los créditos.

- Tutorialy Il

- Taller de expresion corporal / Desplazamiento escénico

- Apreciacion de arte moderno

2.1.2.6. Formacion musical especializada.
Area que busca el desarrollo de las habilidades para la ejecucion y la interpretacion
musical tanto individual como grupal. Contiene el 24% de los créditos

- Préctica grupal 1 — X

- Instrumento | — X/ Canto I - X

- Instrumento complementario | — IV / Piano funcional

- Taller de etnomusicologia

- Fisiologia aplicada I y 11 / Fisiologia e higiene de lavoz | y 1I

- Conjunto de camara I y 11 / Coro de camara l y 11
Ademas, hay 3 competencias extracurriculares que todo alumno debe cursar para egresar.
Las cuales son inglés, Informatica basica e informéatica musical.
Finalmente, el modelo de profesional que la institucién busca formar es: una persona que
investigue y difunda la musica peruana, posea conocimientos suficientes y actualizados
sobre aspectos artisticos, geograficos, econdmicos, sociales, politicos y culturales de la
comunidad. Domine el instrumento musical de su especialidad. Demuestre capacidad
para presentarse ante el publico venciendo el temor y la ansiedad. Conozca y aplique los
métodos y técnicas para una investigacion cientifica orientada al campo musical. Y

organice distintos grupos artisticos en el &ambito de su ejercicio profesional.

2.2. Desempeiio laboral

El desempefio laboral segun Chiavenato (2000) “Es el comportamiento del trabajador en
la busqueda de los objetivos fijados.” Y segun, Palaci (2005) “Es el valor que se espera
aportar a la organizacion de los diferentes episodios conductuales que un individuo lleva
a cabo en un periodo de tiempo”.

Ambos autores estan de acuerdo en que la medicion del desempefio laboral depende del

objetivo del trabajo, por lo tanto, varia dependiendo de lo que se busca lograr.
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Existen diversos aspectos que pueden impactar en cOmo una persona realiza su trabajo,
desde elementos personales como fatiga o distraccion, hasta elementos mas profundos
como la capacitacion o la formacion profesional. Segun Nash (1989) “los programas de
capacitacion producen resultados favorables en el 80% de los casos. El objetivo de ésta
es proporcionar informacién y un contenido especifico al cargo o promover la imitacién
de modelos”.

Las empresas son capaces de pagar cursos de capacitacion para que su personal esté mejor
preparado para ejercer el trabajo. ¢Por qué? Porque lo que les importa es aumentar la
productividad, asi que sacrifican un poco de tiempo y recursos en preparacion tedrica que
luego se va a ser reflejado en un aumento productivo en el trabajo préctico.

La universidad no puede ser ajena a esta realidad. La elaboracion de la malla curricular
debe tener en cuenta aumentar la productividad de los egresados en el campo profesional
donde realizaran sus actividades en un futuro. Y ademas de eso, la formacion integral
humanistica del alumno. El balance entre estos 2 objetivos es muy importante por la

siguiente razon:

Cuando decidiste ir a la universidad ¢Qué tan importante
fue para ti cada una de las siguientes razones?

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10
0
Para Para obtener Para obtener Para Para
Para tener aprender | entrenamien mas prepararme
Para ganar -, hacerme una
un mejor mas sobre | to para una . educaciéony = para otener ,
. mas dinero o persona mas
trabajo cosas que carrera apreciacion un grado culta
me interesan  especifica de las ideas mayor
Serie 1 86,1 82,2 77,1 72,8 70,6 59,7 46,6

Fuente: The Cooperative Institutional Research Program at the Higher Education Research Institute at U.C.L.A., 2014
Freshman Survey. Encuesta realizada a recién egresados.

En esta encuesta realizada en el 2014, podemos observar como la mayoria de egresados
encuestados colocan como la razén méas importante para estudiar en la universidad “Tener
un mejor trabajo”, dejando en claro la relacion muy importante entre la universidad y el

mercado laboral.
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Los alumnos priorizan el dinero y obtener un mejor trabajo por encima de cuestiones mas
abstractas como obtener una satisfaccion personal o ser mas culto. Si esas son las
exigencias de los consumidores, entonces la universidad debe ser satisfacer dichas

necesidades.

2.2.1. Desempeiio laboral musical

La musica tiene diversos campos de actividad profesional. Segln el prospecto de
admision 2022, los musicos egresados del CRMNPCV pueden desempefiarse en los
siguientes campos:

- La instruccion musical en todos los niveles educativos tanto basica como superior.

- La capacitacion y guia de grupos musicales en las instituciones donde desarrollen su
labor profesional.

- Fomento y divulgacion de la riqueza musical local, nacional e internacional.

La informalidad antes mencionada en el curriculo de masica del CRMNPCV también se
aplica a la musica, donde existe una division entre muasica popular y musica académica.
En un pais con tanta variedad de culturas como es el nuestro, podemos encontrar distintos
artistas en las diversas regiones del Peru. El conservatorio se orienta a formar
profesionales con conocimiento tedrico. Conocimiento para leer partituras, y poder
entender el lenguaje musical que le permita comunicarse con otros musicos. Mientras que
aquellos quienes no han estudiado en un conservatorio, por lo general basan su
conocimiento en las experiencias que los mismos artistas han adquirido a lo largo de los
anos.

Esta division en el mercado laboral genera un campo de estudio perfecto para esta
investigacién. Porque permite que el egresado pueda comparar como era su desempefio

antes y después de haber estudiado en el conservatorio.

2.3.  Percepcion.

La mayoria entendemos la percepcidn como nuestra opinion que tenemos ante un
conocimiento que recogen nuestros sentidos. Sin embargo, esta definicion en el ambito
de la psicologia es mucho méas compleja, variando entre autores.

La palabra "percepcion” se refiere a la capacidad o proceso mediante el cual una persona
se vuelve consciente, interpreta y comprende los estimulos sensoriales que provienen del
entorno, como las imagenes, sonidos, olores, sabores y sensaciones tactiles. La

percepcion es fundamental para la experiencia sensorial y cognitiva del individuo, ya que
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le permite organizar e interpretar la informacién del mundo que lo rodea, contribuyendo

asi a su comprensién y toma de decisiones.

2.3.1. Percepcion de la influencia de la malla curricular.
Esto es en realidad el conjunto de las diversas experiencias que los egresados del afio
2023 han tenido en el mercado laboral, y como la malla curricular ha tenido un impacto
en dichas experiencias.
Debido a la naturaleza diversa del mercado musical peruano, cada artista egresado del
conservatorio puede haber tenido una experiencia laboral completamente distinta a su
colega. Uno pudo haberse dedicado a ser instrumentista profesional independiente, otro
pudo haberse dedicado a la docencia, o incluso un tercero pudo haber obtenido una plaza
en la Orquesta Sinfonica de Trujillo. Una caracteristica de esta carrera profesional es que
no hay un camino dado. Los conocimientos adquiridos son los materiales que luego los
profesionales usan para forjar su propio camino.
A pesar de estas diferencias, tomando a un grupo que ha ejercido su profesién durante 9
afios, podemos tener una muestra representativa de que tanto han influido las diversas
areas curriculares y las asignaturas que conllevan, en el desempefio laboral de cada uno
de ellos.
CAPITULO NI
METODOLOGIA

3.1. Hipotesis

3.1.1. Hipotesis general
a) Hi: La percepcion de la influencia de la malla curricular de la especialidad de
musica del Conservatorio regional de musica del norte publico “Carlos
Valderrama” en el desempefio laboral segln los egresados del afio 2023, es de

influencia moderada

3.1.2. Hipotesis especificas
a) Hil: La percepcion de la influencia del area curricular “Formacion general” de la
especialidad de musica del Conservatorio regional de musica del norte publico
“Carlos Valderrama” en el desempefio laboral segtin los egresados del afo 2023,

es nada influyente

28



b)

d)

f)

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

Hi2: La percepcion de la influencia del area curricular “Formaciéon musical
general” de la especialidad de musica del Conservatorio regional de musica del
norte publico “Carlos Valderrama” en el desempefio laboral segun los egresados
del afio 2023, es extremadamente influyente

Hi3: La percepcion de la influencia del area curricular” Practica preprofesional”
de la especialidad de musica del Conservatorio regional de mdusica del norte
publico “Carlos Valderrama” en el desempefio laboral segun los egresados del afio
2023, es extremadamente influyente

Hi4: La percepcion de la influencia del area curricular “Investigacion cientifica”
de la especialidad de musica del Conservatorio regional de mdusica del norte
publico “Carlos Valderrama” en el desempefio laboral segtn los egresados del afo
2023, es nada influyente

Hi5: La percepcion de la influencia del area curricular ‘“Actividades
complementarias” de la especialidad de musica del Conservatorio regional de
musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el desempefio laboral segtin los
egresados del afio 2023, es nada influyente

Hi6: La percepcion de la influencia del area curricular “Formacion musical
especializada” de la especialidad de musica del Conservatorio regional de musica
del norte publico “Carlos Valderrama” en el desempefio laboral segiin los del afio

2023, es extremadamente influyente
Variables

Definicion conceptual.

Percepcion de la influencia de la malla curricular.

Ortiz (2014) “La percepcion es aquella parte de la representacion consiente del
entorno, es la acumulacion de informacion usando los cinco sentidos, también se
refiere a veces a los procesos cognitivos independientes de los sentidos, pero en
general se refiere a las actividades sensoriales. El proceso sensorial viene de la
percepcion de las propiedades del objeto, incluye la interpretacién de las

sensaciones, dandoles significado y organizacion.”

Definicidn operacional.
Percepcion de la influencia de la malla curricular es la variante dependiente de

esta investigacion, la cual presentara las siguientes 6 dimensiones, las cuales son
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las areas curriculares mencionadas en el curriculo de la carrera profesional de

musica.
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Operacionalizacion de las variables

Escala de
Variable Dimensiones Indicadores Instrumento
medicion
Area curricular Influencia de la
“Formacion general” asignatura “EIl hombre y
su cultura”.
Influencia de la
asignatura “Introduccion
al pensamiento
filosofico”.
Influencia de la
asignatura “Analisis
critico de la realidad
nacional y regional”.
Percepcion Influencia de la
de la asignatura “Desarrollo de
influencia la personalidad e
de la malla inteligencia emocional”.
Encuesta Intervalo
curricular Influencia de la
en asignatura “Desarrollo de
desempefio habilidades de
laboral comprension lectora”.

Influencia de la
asignatura “Introduccion

a la comunicacion oral y

escrita”.

Influencia de la
asignatura “Ldgica
general”.

Influencia de la
asignatura  “Desarrollo

del pensamiento ldgico

matematico”.
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9. Influencia de la
asignatura “Introduccion
al pensamiento critico y
la argumentacion”.

10.Influencia de la

asignatura “Introduccion

a los métodos

estadisticos”.
11.Influencia de la

asignatura “Recursos

naturales y biodiversidad
peruana’.

12.Influencia de la
asignatura  “Educacion

para la salud y nutricion”

Area curricular
“Formacién musical

general”

13.Influencia de la
asignatura  “Lenguaje
musical | - IV”

14.Influencia de la
asignatura “Armonia | y
"n”

15.Influencia de la
asignatura “Contrapunto

Ly II”

16.Influencia de la
asignatura
“Instrumentacion y

arreglos | y 1l/Expresion
ritmica corporal”
17.Influencia de la
asignatura “Orquestacion
I y Il/Artes escénicas y

operaly II”
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18.Influencia de la
asignatura “Analisis y

formas Iy 11”
19.Influencia de la
asignatura “Idioma

extranjero | (Italiano)”
20.Influencia de la
asignatura “Idioma
extranjero Il (Aleman)”
21.Influencia de la
asignatura “Historia de la
mausica universal 1 'y 11”
22.Influencia de la
asignatura “Historia de la

masica peruana |l y 11”7

23.Influencia de la
asignatura “Software
musical 1y 11”

24.Influencia de la

asignatura Solfeo | - IV
25.Influencia de la
asignatura “Historia del
arte universal 1y 11”
26.Influencia de la
asignatura “Filosofia del
arte”
27.Influencia de la
asignatura “Estética”.
28.Influencia de la
asignatura  “Sociologia
del arte”.
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Area curricular | 29.Influencia de la
“Practica pre- asignatura “Préctica
profesional” profesional musical
(Recital) 1 - IV
Area curricular | 30.Influencia de la
“Investigacion asignatura
cientifica” “Fundamentos
epistemoldgicos de la
investigacion cientifica”.
31.Influencia de la
asignatura “Metodologia
de la investigacion
cientifica”.
32.Influencia de la
asignatura “Seminario de
tesis 1y 11”.
Area curricular | 33.Influencia de la
“Actividades asignatura “Tutoria | vy

complementarias”

II”

34.Influencia de la
asignatura “Taller de
expresion

corporal/Desplazamiento

escénico [y I1”.
35.Influencia de la

asignatura “Apreciacion

de arte moderno”.

Area curricular
“Formacion musical

especializada”

36.Influencia de la
asignatura “Practica
grupal I — X”

37.Influencia de la

asignatura “Instrumento |
—X/Canto I - X”.
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38.Influencia de la
asignatura “Instrumento
complementario | — 1V /
Piano funcional”.
39.Influencia de la
asignatura “Taller de
etnomusicologia”.
40.Influencia de la
asignatura  “Fisiologia
aplicada a la especialidad
I y Il / Fisiologia e
higiene de la voz I y 11"
41.Influencia de la
asignatura “Conjunto de
camara | y Il / Coro de

camara [y II”.

3.3.  Poblacion y muestra.

3.3.1. Poblacion.
La poblacién de esta investigacion esta conformada por los 11 alumnos que egresaron

del conservatorio “Carlos Valderrama” en el afio 2023.

3.3.2. Muestra.
La muestra estd conformada por 10 alumnos que egresaron el conservatorio “Carlos
Valderrama” en el afo 2023, quienes se ofrecieron voluntariamente a colaborar con

esta investigacion.

3.5. Disefio de investigacion.
Esta investigacion es descriptiva no experimental. Debido a las caracteristicas del
objeto a analizar (Percepcion de la influencia de la malla curricular en el desempefio
laboral), este no cambia en el tiempo, pues la percepcién esta ligada a la experiencia
de los encuestados, la cual, al tratarse de eventos pasados, no se puede cambiar.
Se observa la variable tal y como es, y se documenta para después analizarlo.

Es una investigacion descriptiva simple no experimental.
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My O

Donde:

M = Muestra constituida por los 10 egresados.

O=

Observacion de la variable, percepcion de la influencia del a malla curricular en

el desempefio laboral.

3.6.

3.7.

3.7.1.

3.7.2.

Procedimiento.

En la realizacién de nuestra investigacion, se seguira el siguiente procedimiento:

= Determinacion del problema de investigacion. La percepcion de la
influencia de la malla curricular de la especialidad de musica el desempefio
laboral de los egresados el afio 2023.

= Formulacion de objetivos.

= Revision de informacién tedrica.

= Elaboracion de instrumentos de recojo de datos.

= Validacién de los instrumentos de recojo de datos.

= Recojo de datos.

=  Procesamiento de los datos.

= Elaboracion del informe final.
Técnicas e instrumentos de recojo de datos.

Técnicas.

La técnica usada para esta investigacion es una encuesta que determinara la
percepcion de la influencia de la malla curricular en el desempefio laboral. Se ha
elegido esta técnica pues es la que mas se adapta al tipo de investigacion al dar la

informacion necesaria de los encuestados.

Instrumentos.

La encuesta sera escrita, y estara compuesta por 41 items distribuidos en las 6
areas curriculares mencionadas en la malla curricular ya mencionada.

FOrmacion general ............ccooov oo 12 items

Formacion musical general..........cccooeiieiiiiniiiie e 16 items



INvestigacion CIENtifiCa .........coovviiireiiie e 3 items
Actividades complementarias ..........ccccooererereneniseeeese e 3 items
Formacion musical especializada ...........cccccoeevieiiiiiiiieieee e 6 items
TOAL. .. 41 items

La escala valorativa utilizada para cada item es la siguiente.

Nada INFIUYENTE......c.eiiii s 0 puntos
POCO INFIUYENTE ... 1 puntos
Influencia MOdErada ...........ccevveiiiiiiiece e 2 puntos
MUY INFIUYENTE ... 3 puntos
Extremadamente influyente ... 4 puntos
INTERVALO

3.8.  Técnica de andlisis y procesamiento de datos.
La escala para el procesamiento de datos es la siguiente:

Influencia de la malla curricular:
Puntaje maximo: 164

Puntaje minimo: 00

Escala:

Nada influyente: 00 — 32

Poco influyente: 33 - 65

Influencia moderada: 66 - 98

Muy influyente: 99 - 131
Extremadamente influyente: 132 - 164

Formacion general:
Puntaje maximo: 48
Puntaje minimo: 00
Escala:

Nada influyente: 00 - 9
Poco influyente: 10 - 19

Influencia moderada: 20 - 29
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Muy influyente: 30 - 39
Extremadamente influyente: 40 - 48

Formacién musical general:
Puntaje maximo: 64

Puntaje minimo: 00

Escala:

Nada influyente: 0 - 12

Poco influyente: 13 - 25
Influencia moderada: 26 - 38
Muy influyente: 39 - 51

Extremadamente influyente: 52 — 64

Practica pre profesional:
Puntaje maximo: 04

Puntaje minimo: 00

Escala:

Nada influyente: 00

Poco influyente: 01

Influencia moderada: 02

Muy influyente: 03
Extremadamente influyente: 04

Investigacion cientifica:

Puntaje maximo: 12

Puntaje minimo: 00

Escala:

Nada influyente: 00

Poco influyente: 01 - 03

Influencia moderada: 04 - 06

Muy influyente: 07 - 09
Extremadamente influyente: 10 — 12
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Actividades complementarias:
Puntaje maximo: 12

Puntaje minimo: 00

Escala:

Nada influyente: 00

Poco influyente: 01 - 03
Influencia moderada: 04 - 06
Muy influyente: 07 - 09

Extremadamente influyente: 10 — 12

Formacion musical especializada:
Puntaje maximo: 24

Puntaje minimo: 00

Escala:

Nada influyente: 00 - 04

Poco influyente: 05 -09

Influencia moderada: 10 - 14

Muy influyente: 15 - 19
Extremadamente influyente: 20 -24
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4.1.

CAPITULO IV
ANALISIS Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

Resultados

Tabla 4.1.
Percepcion de la influencia de la malla curricular de la especialidad
de masica del Conservatorio regional de musica del norte publico
“Carlos Valderrama” en el desemperio laboral segun los egresados

del afio 2023.

Percepcion de la

influencia de la malla

) Frecuencia Porcentaje
curricular en el
desempefio laboral

Nada influyente 1 10%

Poco influyente 3 30%

Influencia moderada 3 30%

Muy influyente 2 20%
Extremadamente

influyente 1 10%

TOTAL 10 100%

Nota: Fuente, base de datos

Descripcion. En la Tabla 4.1. Se observa que:

El 10% (1) de los encuestados consideran que los contenidos de la malla curricular
no son influyentes en el desempefio laboral.

El 30% (3) de los encuestados consideran que los contenidos de la malla curricular
son poco influyentes en el desempefio laboral.

El 30% (3) de los encuestados consideran que los contenidos de la malla curricular
son de influencia moderada en el desempefio laboral.

El 20% (2) de los encuestados consideran que los contenidos de la malla curricular
son muy influyentes en el desemperio laboral.

El 10% (1) de los encuestados consideran que los contenidos de la malla curricular

son extremadamente incluyentes en el desempefio laboral.

40



De los resultados observados se concluye que la mayoria de los egresados que
participaron en esta investigacion, consideran que los contenidos de la malla curricular
son de influencia moderada y poco influyentes en el desempefio laboral.
Figura4.1.1
Percepcion de la influencia de la malla curricular de la especialidad
de masica del Conservatorio regional de musica del norte publico
“Carlos Valderrama” en el desemperio laboral segun los egresados

del afio 2023.

Percepcion de la malla curricular

Nada influyente
Poco influyente

Influencia moderada
Muy influyente

Extremadamente influyente

Nota: Fuente, base de datos

La figura 4.1.1 presenta de forma grafica los resultados correspondientes a la percepcion
de la influencia de la malla curricular en el desempefio laboral de los egresados del afio
2023. Observandose que la mayoria considera los contenidos de la malla curricular como

poco influyentes y de influencia moderada en el desempefio laboral.

41



Figura 4.1.2

Promedio de influencia de las asignaturas de la malla curricular de

la especialidad de musica del Conservatorio regional de musica del

norte publico “Carlos Valderrama” en el desempeiio laboral segun

los egresados del afio 2023.

Promedio de influencia de las asignaturas de la
malla curricular

El hombre y su cultura

Introduccidn al pensamiento filoséfico

Anélisis critico de la realidad nacional y regional
Desarrollo de la personalidad e inteligencia emocional
Desarrollo de habilidades de comprension lectora
Introduccion a la comunicacion oral y escrita
Légica general

Desarrollo del pensamiento l6gico matematico
Introduccion al pensamiento critico y la argumentacion
Introduccion a los métodos estadisticos

Recursos naturales y biodiversidad peruana
Educacion para la salud y nutricion

Lenguaje musical I - IV

Armonia ly Il

Contrapunto 1y 11

Instrumentacion y arreglos 1 'y 11 / Expresion ritmica
Orquestacion | y 11 / Artes Escénicas y dpera | y 11
Andlisis y formas | y 11

Idioma extranjero | (Italiano)

Idioma extranjero Il (Aleman)

Historia de la musica universal 1 y Il

Historia de la musica peruana | y 11

Software musical | y 11

Solfeo I - IV

Historia del arte universal

Filosofia del arte

Estética

Sociologia del arte

Préctica profesional musical | - IV

Fundamentos epistemoldgicos de la investigacion cientifica
Metodologia de la investigacion cientifica
Seminario de tesis 1y Il

Tutoria l'y 11

Taller de expresion corporal / Desp. Escénico
Apreciacion del arte moderno

Préactica grupal | - X

Instrumento 1-X / Canto | - X

Instrumento complementario y Piano Funcional
Taller de etnomusicologia

Fisiologia I y 11

Conjunto de camara / Coro de camara l y Il

o

0,5
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La figura 4.1.2 presenta los promedios de influencia de las asignaturas de la malla
curricular. Siendo las menos influyentes “Tutoria | y 11, “Desarrollo del pensamiento
l6gico matematico” y “Recursos naturales y biodiversidad peruana”. Mientras que las

mas influyentes son “Practica profesional musical I — [V” e “Instrumento I — X

Tabla 4.2
Percepcion de la influencia del &rea curricular “Formacion general ”
de la especialidad de mdsica del Conservatorio regional de musica
del norte publico “Carlos Valderrama” en el desemperio laboral

segun los egresados del afio 2023.

Percepcion de la
influencia del area
curricular “Formacién Frecuencia Porcentaje

general” en el desempefio

laboral
Nada influyente 3 30%
Poco influyente 6 60%
Influencia moderada 0 0%
Muy influyente 1 10%
Extremadamente
influyente 0 0%
TOTAL 10 100%

Nota: Fuente, base de datos

Descripcion. En la tabla 4.2 se observa que:
- EI' 30% (3) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Formacion general” no son influyentes en el desempefio laboral.
- El 60% (6) de los encuestados consideran los contenidos del area curricular
“Formacion general” son poco influyentes en el desempefio laboral.
- El 0% de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular

“Formacion general” son de influencia moderada en el desempefio laboral.
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- El 10% (1) de los encuestados consideran los contenidos del area curricular
“Formacion general” son muy influyentes en el desempefio laboral.
- El 0% de los encuestados consideran los contenidos del &rea curricular

“Formacion general” son extremadamente incluyentes en el desempefio laboral.

De los resultados observados se concluye que la mayor parte de los participantes de esta
investigacion califican los contenidos del area curricular “Formacién general” como poco

influyentes en el desempefio laboral.

Figura4.2.1
Percepcidn de la influencia del area curricular “Formacion general”
de la especialidad de musica del Conservatorio regional de musica

>

del norte publico “Carlos Valderrama” en el desemperio laboral

segun los egresados del afio 2023.

Area curricular: Formacion general

09 109 0%
"

Nada influyente
Poco influyente

Influencia moderada

Muy influyente

Extremadamente influyente

Nota: Fuente, base de datos

La figura 4.2.1 presenta de forma grafica los resultados correspondientes a la percepcion
de la influencia del area curricular “Formacion general” en el desempefio laboral de los
egresados del afio 2023. Observandose que la mayoria de los encuestados la califican

como poco influyente en el desempefio laboral
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Figura 4.2.2

Promedio de influencia de las asignaturas del &rea curricular

“Formacion general” de la especialidad de musica del Conservatorio

regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el

desemperio laboral segun los egresados del afio 2023.

Area curricular: Formacion General

El hombre y su cultura

Introduccion al pensamiento filosofico

Andlisis critico de la realidad nacional y regional
Desarrollo de la personalidad e inteligencia emocional
Desarrollo de habilidades de comprension lectora
Introduccion a la comunicacion oral y escrita

Logica general

Desarrollo del pensamiento I6gico matematico
Introduccion al pensamiento critico y la argumentacion
Introduccion a los métodos estadisticos

Recursos naturales y biodiversidad peruana

Educacion para la salud y nutricion

o
o
%]
=
‘H
[,

2,5 3 3,5 4

La figura 4.2.2 presenta los promedios de influencia de las asignaturas del area curricular

“Formacion general”. Siendo la menos influyente en el desempefio laboral “Desarrollo

del pensamiento logico matematico”. Mientras la més influyente es “Desarrollo de la

personalidad e inteligencia emocional”.
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Tabla 4.3

Percepcidn de la influencia del area curricular “Formacion musical
general ” de la especialidad de musica del Conservatorio regional de
musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el desemperio

laboral segln los egresados del afio 2023.

Percepcion de la

influencia del area

curricular “Formacion Frecuencia Porcentaje

musical general” en el

desempefio laboral

Nada influyente 0 0%
Poco influyente 1 10%
Influencia moderada 4 40%
Muy influyente 2 20%
Extremadamente

influyente 3 30%
TOTAL 10 100%

Nota: Fuente, base de datos

Descripcion. En la tabla 4.3 se observa que:

El 0% de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Formacion musical general” no son influyentes en el desempefio laboral.

El 10% (1) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Formacion musical general” son poco influyentes en el desempefio laboral.

El 40% (4) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Formacion musical general” son de influencia moderada en el desempefio
laboral.

El 20% (2) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Formacion musical general” son muy influyentes en el desempefio laboral.

El 30% (3) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Formacion musical general” son extremadamente incluyentes en el desempefio

laboral.
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De los resultados observados se concluye que la mayor parte de los participantes de esta
investigacion califican los contenidos del area curricular “Formacion musical general”
como de influencia moderada en el desempefio laboral
Figura 4.3.1
Percepcidn de la influencia del area curricular “Formacion musical
general ” de la especialidad de musica del Conservatorio regional de
musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el desemperio

laboral segln los egresados del afio 2023.

Area curricular: Formacion musical
general

0% 10%

Nada influyente

Paoco influyente
[0)
Influencia moderada

\_ Muy influyente

Extremadamente influyente

Nota: Fuente, base de datos

La figura 4.3.1 presenta de forma grafica los resultados correspondientes a la percepcion
de la influencia del area curricular “Formacion musical general” en el desempefio laboral
de los egresados del afio 2023. Observandose que la mayoria de los encuestados la

califican de influencia moderada.
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Figura 4.3.2
Promedio de influencia de las asignaturas del &rea curricular
“Formacion musical general” de la especialidad de musica del
Conservatorio regional de musica del norte publico “Carlos

Valderrama” en el desemperio laboral segun los egresados del aiho

2023.

Area curricular: Formacién musical general

Lenguaje musical1-1v -

Armonia l y Il

Contrapunto 'y 11

Instrumentacion y arreglos 1y I / Expresion ritmica
Orquestacion |y 11/ Artes Escénicas y 6pera | y Il
Anélisis y formas | y 1l

Idioma extranjero | (Italiano)

Idioma extranjero Il (Aleméan)

Historia de la masica universal 1 y Il

Historia de la musica peruana | y 11

Software musical 1 y 11

Solfeo I - IV

Historia del arte universal

Filosofia del arte

Estética

Sociologia del arte

o
o
%]
=
=
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N
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w
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La figura 4.3.2 presenta los promedios de influencia de las asignaturas del area curricular
“Formacion musical general”. Siendo la menos influyente “Estética”. Mientras que la mas
influyentes son “Lenguaje musical | - IV’ y “Orquestacion 1y Il / Artes escénicas y dpera
LylI”.
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Tabla 4.4
Percepcion de la influencia del &rea curricular “Practica
preprofesional ” de la especialidad de musica del Conservatorio
regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el

desemperio laboral segun los egresados del afio 2023.

Percepcion de la
influencia del area
curricular “Practica Frecuencia Porcentaje
preprofesional” en el
desempefio laboral

Nada influyente 0 0%
Poco influyente 0 0%
Influencia moderada 1 10%
Muy influyente 1 10%
Extremadamente 8 80%
influyente

TOTAL 10 100%

Nota: Fuente, base de datos

Descripcion. En la tabla 4.4 se observa que:

- El 0% de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Préctica preprofesional” no son influyentes en el desempefio laboral.

- EI 0% de los encuestados consideran los contenidos del &rea curricular “Practica
preprofesional” son poco influyentes en el desemperio laboral.

- EI'10% (1) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Practica preprofesional” son de influencia moderada en el desempefio laboral.

- El 10% (1) de los encuestados consideran los contenidos del area curricular
“Practica preprofesional” son muy influyentes en el desempefio laboral.

- El 80% (8) de los encuestados consideran los contenidos del area curricular
“Practica preprofesional” son extremadamente incluyentes en el desempefio

laboral.
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De los resultados observados se concluye que la mayoria de los participantes de esta
investigacion califican los contenidos del area curricular “Practica preprofesional” como
extremadamente influyentes en el desempefio laboral.
Figura4.4.1
Percepcion de la influencia del area curricular “Practica
preprofesional ” de la especialidad de musica del Conservatorio
regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el

desemperio laboral segun los egresados del afio 2023.

Area curricular: Préctica preprofesional

m Nada influyente
Poco influyente
Influencia moderada
Muy influyente
m Extremadamente influyente

Nota: Fuente, base de datos

La figura 4.4.1 presenta de forma gréafica los resultados correspondientes a la percepcion
de la influencia del &rea curricular “Practica preprofesional” en el desempefio laboral de
los egresados del afio 2023. Observandose que la mayoria de los encuestados la

consideran extremadamente influyente.
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Figura 4.4.2
Promedio de influencia de la asignatura del é&rea curricular
“Practica preprofesional” de la especialidad de musica del
Conservatorio regional de musica del norte publico “Carlos
Valderrama” en el desemperio laboral segun los egresados del ano

2023.

Area curricular: Practica preprofesional

Practica profesional musical | - IV

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

La figura 4.4.2 presenta el promedio de influencia de la asignatura del area curricular
“Practica preprofesional”. Siendo “Practica profesional musical I- IV la mds influyente.
Tabla 4.5
Percepcion de la influencia del area curricular “Investigacion
cientifica” de la especialidad de musica del Conservatorio regional
de musica del norte publico “Carlos Valderrama’ en el desempeiio
laboral segun los egresados del afio 2023.
Percepcion de la
influencia del area
curricular “Investigacion Frecuencia Porcentaje
cientifica” en el

desempefio laboral

Nada influyente 1 10%
Poco influyente 1 10%
Influencia moderada 5 50%
Muy influyente 1 10%
Extremadamente 2 20%
influyente

TOTAL 10 100%

Nota: Fuente, base de datos
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Descripcion. En la tabla 4.5 se observa que:

El 10% (1) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Investigacion cientifica” no son influyentes en el desempefio laboral.

El 10% (1) de los encuestados consideran los contenidos del area curricular
“Investigacion cientifica” son poco influyentes en el desempefio laboral.

El 50% (5) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Investigacion cientifica” son de influencia moderada en el desempefio laboral.
El 10% (1) de los encuestados consideran los contenidos del area curricular
“Investigacion cientifica” son muy influyentes en el desempeno laboral.

El 20% (2) de los encuestados consideran los contenidos del area curricular
“Investigacion cientifica” son extremadamente incluyentes en el desempefio

laboral.

De los resultados observados se concluye que la mayoria de los participantes de esta

investigacion califican al area curricular “Investigacion cientifica” como de influencia

moderada en el desempefio laboral
Figura 4.5.1

Percepcion de la influencia del area curricular “Investigacion
cientifica” de la especialidad de musica del Conservatorio regional
de musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el desemperio

laboral segln los egresados del afio 2023.

Area curricular: Investigacion cientifica

10% ]
Nada influyente

Poco influyente

Influencia moderada

Muy influyente
Extremadamente influyente
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Nota: Fuente, base de datos
La figura 4.5.1 presenta de forma gréfica los resultados correspondientes a la percepcion
de la influencia del area curricular “Investigacion cientifica” en el desempefio laboral de
los egresados del afio 2023. Observandose que la mayoria de participantes la califican
como de influencia moderada.
Figura 4.5.2
Promedio de influencia de las asignaturas del &rea curricular
“Investigacion cientifica” de la especialidad de mdsica del
Conservatorio regional de musica del norte publico “Carlos
Valderrama” en el desemperio laboral segun los egresados del ario

2023.

Area curricular: Investigacion cientifica

Fundamentos epistemoldgicos de la investigacion
cientifica

Seminario de tesis 1 y 11

Metodologia de la investigacion cientifica _
0 0,5 1 15

2 2,5 3 3,5 4

La figura 4.5.2 presenta el promedio de influencia de las asignaturas del area curricular
“Investigacion cientifica”. Siendo “Fundamentos epistemologicos de la investigacion

cientifica” la menos influyente y “Seminario de tesis [ y II” la mas influyente.
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Tabla 4.6

Percepcion de la influencia del area curricular “Actividades
complementarias” de la especialidad de musica del Conservatorio
regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el

desemperio laboral segun los egresados del afio 2023.

Percepcion de la

influencia del area

curricular “Actividades Frecuencia Porcentaje

complementarias” en el

desempefio laboral

Nada influyente 0 0%
Poco influyente 5 50%
Influencia moderada 3 30%
Muy influyente 2 20%
Extremadamente 0 0%
influyente

TOTAL 10 100%

Nota: Fuente, base de datos

Descripcion. En la tabla 4.6 se observa que:

El 0% de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Actividades complementarias” no son influyentes en el desempefio laboral.

El 50% (5) de los encuestados consideran los contenidos del area curricular
“Actividades complementarias” son poco influyentes en el desempefio laboral.
El 30% (3) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Actividades complementarias” son de influencia moderada en el desempefio
laboral.

El 20% (2) de los encuestados consideran los contenidos del area curricular
“Actividades complementarias” son muy influyentes en el desempefio laboral.

El 0% de los encuestados consideran los contenidos del area curricular
“Actividades complementarias” son extremadamente incluyentes en el

desempefio laboral.

54



De los resultados observados se concluye que la mayoria de los participantes de esta
investigacion consideran que el area curricular “Actividades complementarias” son poco
influyentes en el desempefio laboral.
Figura 4.6.1
Percepcion de la influencia del area curricular ‘“Actividades
complementarias” de la especialidad de musica del Conservatorio
regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el

desemperio laboral segun los egresados del afio 2023.

Area curricular: Actividades
complementarias

Nada influyente
Poco influyente

Influencia moderada
Muy influyente

Extremadamente influyente

Nota: Fuente, base de datos

La figura 4.6.1 presenta de forma gréafica los resultados correspondientes a la percepcion
de la influencia del area curricular “Actividades complementarias” en el desempefio
laboral de los egresados del afio 2023. Observandose que la mayoria de participantes la

califican poco influyente.
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Figura 4.6.2
Promedio de influencia de las asignaturas del &rea curricular
“Actividades complementarias” de la especialidad de musica del
Conservatorio regional de musica del norte publico “Carlos
Valderrama” en el desemperio laboral segun los egresados del ano

2023.

Area curricular: Actividades complementarias

Tutoria l'y 1l -

Taller de expresion corporal / Desp. Escénico

Apreciacion del arte moderno _

0 0,5 1 15 2 2,5 3 3,5 4

La figura 4.6.2 presenta el promedio de influencia de las asignaturas del area curricular
“Actividades complementarias”. Siendo “Tutoria [ y II”” la menos influyente y “Taller de

expresion corporal” la mas influyente.
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Tabla 4.7
Percepcidn de la influencia del area curricular “Formacion musical
especializada” de la especialidad de mdsica del Conservatorio
regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el

desemperio laboral segun los egresados del afio 2023.

Percepcion de la
influencia del area
curricular “Formacion Frecuencia Porcentaje
musical especializada” en

el desemperio laboral

Nada influyente 0 0%
Poco influyente 0 0%
Influencia moderada 5 50%
Muy influyente 2 20%
Extremadamente 3 30%
influyente

TOTAL 10 100%

Nota: Fuente, base de datos
Descripcion. En la tabla 4.7 se observa que:

- El 0% de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Formacion musical especializada” no son influyentes en el desempefio laboral.

- El 0% de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Formacion musical especializada” poco influyentes en el desempeno laboral.

- EI'50% (5) de los encuestados consideran que los contenidos del &rea curricular
“Formacion musical especializada” son de influencia moderada en el desempefio
laboral.

- El 20% (2) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Formacién musical especializada” son muy influyentes en el desempeiio laboral.

- EI' 30% (3) de los encuestados consideran que los contenidos del area curricular
“Formacion musical especializada” son extremadamente incluyentes en el

desempefio laboral.
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De los resultados observados se concluye que la mayoria de los participantes de esta
investigacion consideran que el area curricular “Formacion musical especializada” tiene
una influencia moderada en el desempefio laboral.
Figura 4.7.1
Percepcion de la influencia del area curricular “Formacion musical
especializada” de la especialidad de mdsica del Conservatorio
regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama” en el

desemperio laboral segun los egresados del afio 2023.

Area curricular: Formaciéon musical
especializada

0%

Nada influyente
Poco influyente
Influencia moderada

Muy influyente
Extremadamente influyente

Nota: Fuente, base de datos

La figura 4.7.1 presenta de forma gréafica los resultados correspondientes a la percepcion
de la influencia del area curricular “Formacion musical especializada” en el desempefio
laboral de los egresados del afio 2023. Mostrando que la mayoria de participantes

consideran que es de influencia moderada.
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Figura 4.7.2
Promedio de influencia de las asignaturas del &rea curricular
“Formacion musical especializada” de la especialidad de musica del
Conservatorio regional de musica del norte publico “Carlos
Valderrama” en el desempefio laboral segun los egresados del afio
2023.

Area curricular: Formacién musical especializada

Instrumento I-X / Canto | - X _
Instrumento complementario | - IV / Piano Funcional _
Taller de etnomusicologia _
Fisiologia l y I _
—_—

Conjunto de cdmara / Coro de cdmara l y |1

La figura 4.7.2 presenta el promedio de influencia de las asignaturas del area curricular
“Formacion musical especializada”. Siendo “Taller de etnomusicologia” la menos

influyente. Mientras "Instrumento | — X / Canto | - X” es la mas influyente.

(6]
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4.2.  Discusion de resultados.

La finalidad de esta investigacion fue poder determinar la percepcion de la influencia de
la malla curricular en el desempefio laboral. Por este motivo la investigacion se realizo
con recién egresados habiendo ellos cursado las asignaturas antes mencionadas en los
ultimos afios, ademas de tener experiencia laboral adquirida durante la carrera ya que
ejercieron su profesion a pesar de aun no haberla culminado. A estos egresados se les ha
consultado sobre todas las materias de la malla curricular de ejecucion y canto.

Los resultados finales muestran una realidad distinta a la planteada en la hipotesis general,
pues la percepcion de la influencia de la malla curricular en el desempefio laboral de los
egresados del afio 2023 es poco influyente y de influencia moderada.

A continuacion, realizaremos el andlisis de cada una de las dimensiones de la variable
percepcion de la influencia de la malla curricular.

La primera dimension es el area curricular “Formacion general”, cuyo fin es formar
personas capaces de observar, interpretar, sensibilizarse, valorar y participar en el proceso
integral de si mismo, su familia, comunidad, regién y pais. Viviendo en paz consigo
mismo y con el medio natural que le rodea.

Segun los resultados en la encuesta, un 60% (6) de los encuestados consideran que el area
curricular “Formacién general” es poco influyente en el desempefio laboral.

La segunda dimension es el area curricular “Formacion musical general”. La cual tiene
como objetivo brindar una formacion teérico-musical al estudiante, y ademas brindar de
una formacion artistica general. Esta es un area muy relacionada a la labor del musico
pues contiene asignaturas como “Lenguaje musical” “Contrapunto” u “Orquestacion”.
De acuerdo a los resultados, el 40% (4) de los encuestados califican el contenido de esta
area curricular como de influencia moderada en el desempefio laboral. Mientras que el
30% (3) de los encuestados la califican como extremadamente influyente.

La tercera dimension es el area curricular “Practica preprofesional”. En la cual el
estudiante pone a prueba las competencias musicales que adquirio durante su formacion
académica preparando recitales donde haga uso de las nuevas habilidades adquiridas. Es
un area con una sola asignatura.

De acuerdo a los resultados, el 80% (8) de los encuestados califican el contenido de esta
area curricular como “Extremadamente influyente” en el desempefio laboral. Siendo el
area curricular mas influyente en el desempefio laboral segun los encuestados.

La cuarta dimension es el area curricular “Investigacion cientifica”. La cual se orienta a

desarrollar las capacidades que permitan realizar investigaciones especializadas en el
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campo de la musica. Tiene como objetivo final la redaccion del informe final de
investigacidn con la sustentacion del trabajo, que le serviré para optar el titulo profesional.
Segun los resultados, el 50% (5) de los encuestados consideran que los contenidos de esta
area curricular son de influencia moderada en el desempefio laboral.

La quinta dimension es el area curricular “Actividades complementarias” Tiene como
objetivo asegurar la formacion integral de la persona y futuro profesional. Aqui se
encuentras las actividades formativas, tutoria y consejeria que son indispensables para el
desarrollo de las competencias emocionales

Segun los resultados, el 50% (5) califica que los contenidos de esta area curricular son
poco influyentes en el desempefio laboral.

La sexta dimension es el &rea curricular “Formacion musical especializada” la cual busca
el desarrollo de las capacidades para la ejecucion y la interpretaciobn musical tanto
individual como grupal.

Segun los resultados, el 50% (5) de los encuestados califican los contenidos de esta area
curricular como de influencia moderada en el desempefio laboral.

En relacion con las investigaciones realizadas con anterioridad, analicemos la conexion
entre nuestra investigacion y aquellas.

Montafio y Mosquera (2017) concluyen en su trabajo de investigacion que: EI 71% de los
estudiantes consideran que sus docentes a veces tienen una buena practica pedagdgica.
Ademas, el 100% de los encuestados aceptaron que es importante una formacion ética.
La investigacion de Montafio y Mosquera busca encontrar la percepcion de la malla
curricular en la formacion ética de los estudiantes. Mientras que en la nuestra nos
centramos en la percepcion de la malla curricular en el desempefio laboral. El &rea
curricular relacionada a la formacion ética es “Formacion general”. La sumilla de la
asignatura “Introduccion al pensamiento filos6fico” menciona que en esta asignatura se
estudiaran los principales problemas filosoficos y dichos problemas seran abordados
desde diferentes filosofias cientificas, entre ellas la ética. Dicha asignatura tiene un
promedio de influencia de 1,1, siendo notablemente bajo pues el maximo es 4. La
situacion es similar con la asignatura “Analisis critico de la realidad nacional y regional”
la cual también tiene un promedio de influencia de 1,1. Por lo tanto las asignaturas que
tienen como objetivo formar al profesional integralmente, y esto incluye a la cuestion
ética, no son muy influyentes en el desempefio laboral.

Hay un potencial de investigacion futuro, porque queda claro gracias a la investigacién

de Montafio y Mosqueda que los estudiantes desean una formacion ética que evite
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problemas tales como la corrupcion o la poca profesionalidad, pero se deberia determinar
si es que las asignaturas dedicadas a la formacién integral tienen verdaderamente un

impacto en la ética profesional de los egresados.

Sincas y Vela (2019) tuvieron como objetivo identificar los principales efectos de la malla
curricular en la carrera técnica de especialista en logistica internacional y de qué manera
repercute en los profesionales técnicos. Concluyendo que: El 90% de los encuestados
dijeron estar de acuerdo y totalmente de acuerdo con la implementacion de més horas de
practica que de teoria.

En nuestra investigacion, el area curricular con mayor influencia en el desempefio laboral
fue practica preprofesional, la cual esta directamente relacionada con la préactica que se
ejerce al terminar la carrera. Por lo tanto, mientras los estudiantes quieren mas horas de
practica, los egresados confirman que estas asignaturas son las mas relevantes en los
trabajos que luego van a realizar. Hay una necesidad imperante de colocar mas horas de

préctica en las diversas carreras tanto técnicas como profesionales.

Heredia (2018) tuvo como objetivo: Determinar la percepcion de malla curricular de la
escuela de estomatologia de los egresados de la Universidad Alas Peruanas - Chiclayo,
2018.

Concluye con que el 54.55% de los egresados tienen una mala percepcién de la malla
curricular. EI 36.36% la consideran regular, y solo el 9.09% la consideran buena.
Nuestra investigacion no ha usado las palabras “mala”, “regular” o “buena", pero
considerando que el 30% de los encuestados la considerd poco influyente y de influencia
moderada, se demuestra que los egresados de la escuela de estomatologia tienen una peor
percepcion de su malla curricular que los egresados del conservatorio.

En la investigacion de Heredia, la asignatura menos importante en la malla curricular fue
Ecologia, con un 44%. Su contraparte en la malla curricular del conservatorio es
“Recursos naturales y biodiversidad peruana” la cual tiene un promedio de influencia de
0,6 de un méaximo de 4. Ocupando el tercer puesto de las asignaturas con menos promedio
de influencia.

Esto demuestra una coincidencia, las asignaturas con menos contenido préactico son las

menos influyentes en el desempefio laboral.
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Lozano (2017) tuvo como uno de sus objetivos especificos “Identificar si la malla
curricular influye en la eleccion de estudiar la Carrera de Gestion de Recursos Humanos
de la Universidad de San Martin de Porres en el primer semestre del afio 2017.” Se llego
a la conclusion que la malla curricular es la segunda razon que determina la eleccion de
una carrera en los alumnos, siendo la primera infraestructura.

Esta decision significa que se necesita una malla curricular que cumpla las expectativas
de los alumnos. Es verdad que, en nuestra investigacion el resultado general fue que la
malla curricular es poco influyente y de influencia moderada en el desempefio laboral, sin
embargo dentro del 4area curricular “Formacién general” y “Actividades
complementarias” hay asignaturas con bajo promedio de influencia que pueden ser

reformuladas o reemplazadas por otras mas adaptadas a las necesidades de los alumnos.

El trabajo realizado por Medina (2022) cuyo objetivo de la investigacion fue: “Determinar
la correlacion existente entre las précticas preprofesionales y la calidad de la formacion
de los estudiantes de una Universidad del Cusco, afio 2021.” Se concluy6 que el 65% de
los encuestados calificaron como “Muy buena” la calidad de la préctica preprofesional.
En comparacién con nuestra investigacion, el 80% de los encuestados estuvieron de
acuerdo que el area curricular préctica preprofesional es extremadamente influyente en el
desempefio laboral, lo cual confirma la importancia de esta asignatura en la formacion del

estudiante.

El trabajo realizado por Santa (2022) cuyo objetivo de la investigacion fue: “Determinar
la influencia del plan de estudios en el desempefio docente de los egresados en el periodo
2017-2020 en la carrera profesional Educacion Musical y Artes de la Universidad
Nacional Daniel Alomia Robles de Huanuco.”

Aqui se concluyo que el 39.3% de los egresados estan en desacuerdo con el plan de
estudios. EI 50% tuvieron una opinion neutral, mientras que el 10.17% estuvo de acuerdo.
Ademas, un 75% de los encuestados calificaron el desempefio docente como bueno.
Esto demuestra una desconexion entre la calidad docente y la aprobacién de la malla
curricular en la universidad donde se realizé dicha investigacion.

En nuestra investigacion, el 60% de los encuestados dijeron que la malla curricular es
poco influyente y de influencia moderada en el desempefio laboral. Ante esta informacion
se puede concluir que puede existir una asignatura que en la teoria no sea influyente, pero

que sea dictada por un profesor con buena calidad docente lo cual puede aumentar su
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influencia en el desempefio laboral. Esto fortalece la idea de plantear un curriculo basado

en las necesidades de los alumnos.
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5. CAPITULOV
CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

51. CONCLUSIONES

Tras el procesamiento de la informacién obtenida, nuestra investigacion tiene las
siguientes conclusiones:

La mayoria de encuestados (60%) consideran que los contenidos de la malla curricular
son "poco influyentes" y de “influencia moderada” en el desempefio laboral. Las
asignaturas mas influyentes son "Instrumento | — X / Canto | - X"y "Practica profesional
musical | - IV" mientras las menos influyentes son "Desarrollo del pensamiento l6gico
matematico", “Tutoria I y II”’ y "Recursos naturales y biodiversidad peruana".

El area curricular "Formacion general" es considerada por el 60% de los encuestados
como poco influyente en el desempefio laboral. La asignatura mas influyente es
"Desarrollo de la personalidad e inteligencia emocional” y la menos influyente es
“Desarrollo del pensamiento 16gico matematico".

El area curricular "Formacion musical general" es considerada por el 40% de los
encuestados como de influencia moderada en el desempefio laboral. La asignatura mas
influyente es “Orquestacion [ y 11 / Artes escénicas y Opera I y II” Mientras que la menos
influyente es “Estética”.

El &rea curricular "Practica preprofesional es considerada por el 80% de los encuestados
como extremadamente influyente en el desempefio laboral. Su Unica asignatura es la
segunda mas influyente de toda la malla curricular.

El &rea curricular "Investigacion cientifica" es considerada por el 50% de los encuestados
como de influencia moderada en el desempefio laboral. La asignatura mas influyente es
"Seminario de tesis I 'y 11"

El area curricular "Actividades complementarias” es considerada por el 50% de los
encuestados como poco influyente en el desempefio laboral. La asignatura mas influyente
es "Taller de expresion corporal / Desp Escénico™ mientras la menos influyente fue
“Tutoria Iy II”

El area curricular "Formacion musical especializada" es considerada por el 50% de los
encuestados como de influencia moderada en el desempefio laboral. La asignatura mas
influyente es "Instrumento | — X/ Canto | - X" mientras que la menos influyente es "Taller

de etnomusicologia”.
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5.2. SUGERENCIAS

Se recomienda al Conservatorio regional de musica del norte publico “Carlos
Valderrama” revisar las asignaturas del area curricular “Formacion general” debido a que
ha sido considerada nada influyente y poco influyente por el 90% de los encuestados.
Para entrar en mas detalle, se recomienda tener sumo cuidado en la calidad docente de los
profesores designados a dictar las asignaturas “Instrumento I — X/ Canto | -X”y “Practica
profesional | - IV” pues estas han sido consideradas como las mas influyentes en el
desempefio laboral, por lo tanto, es de suma urgencia que se atiendan las sugerencias de
los alumnos cuando con respecto a estas asignaturas

El docente de instrumento y practica profesional debe ser un instrumentista sumamente
calificado tanto en la ensefianza como en la ejecucion para poder brindar dichos
conocimientos a sus estudiantes.

En el caso del area curricular “Formacion general” se debe revisar o cambiar los
contenidos de las asignaturas “Desarrollo del pensamiento ldgico matemaético” y
“Recursos naturales y biodiversidad peruana”. Los resultados han demostrado que son
poco influyentes en el desempefio laboral, y a pesar de ser parte de un area curricular no
dedicada a mejorar el desempefio, hay que recordar que los alumnos invierten su tiempo
para llevar estas asignaturas. En un caso extremo se deberia proponer cambiar estas por
otras mas relacionadas al &mbito musical o que sean mas Utiles en la carrera. Hacer una
encuesta o votacidn sobre nuevas asignaturas que reemplacen a estas dos puede ser un
primer paso.

En el caso del area curricular “Formacion musical general” se debe revisar los contenidos
o métodos de ensefianza de las asignaturas “Sociologia del arte” y “Estética”. Por el
puntaje promedio que han obtenido (1,7 y 1,2 despectivamente) dudo que sea necesario
reemplazarlas, pero sin duda que sean las menos influyentes en un area curricular
supuestamente dedicada a tratar temas de carrera indica una deficiencia en los métodos
que se estan usando.

En el caso del area curricular “Practica preprofesional” se recomienda evaluar la calidad
docente. Los resultados indican que esta asignatura esta bien enfocada en mejorar el
desempefio laboral asi que el Unico peligro es que sea dictada por un docente que no
cumpla las expectativas del alumno.

En el caso del area curricular “Investigacion cientifica” no se recomienda revisar nada, el
trabajo de investigacion que se realiza al final de la carrera es una obligatoriedad exigida

por SUNEDU, el cual es un ente superior al conservatorio por lo tanto no hay mucho
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margen de maniobra por este lado sin importar si es o no influyente en el desempefio
laboral.

En el caso del area curricular “Actividades complementarias” se debe revisar los
contenidos de la asignatura “Tutoria I y II” cuyo promedio de influencia fue de 0,5 puntos.
Al tratarse de la segunda asignatura con peor puntaje de entre las cuarenta y uno que
hemos visto, lo mas probable es que requiera un cambio total para que esté relacionada a
la musica. Se recomienda enfocarla mas hacia la docencia musical, por ejemplo, cuéles
son los problemas que pueden presentar los artistas si es que deciden continuar su carrera
por el rubro de la educacion.

En el caso del area curricular “Formacion musical especializada” su asignatura menos
influyente fue “Taller de etnomusicologia” con un puntaje de 1,5 asi que se recomienda

revisar las estrategias de aprendizaje que se usan ademas de la calidad docente.
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ANEXOS.

Anexo 01: Instrumento de recojo de datos

Instrumento de recojo de datos

Instruccion:

En la siguiente encuesta se busca conocer su percepcion de la influencia de la malla
curricular en su desempefio laboral. Considere todos los trabajos relacionados con la
masica que ha tenido desde que concluyd sus estudios, y si los conocimientos adquiridos
en las asignaturas han influido de forma positiva en su desempefio laboral.

En la columna “ftems” se encuentran todas las 40 asignaturas del plan de estudios, las
cuales se encuentran divididas entre 6 areas curriculares.

“Nada influyente” es el nivel mas bajo. Calificar una asignatura de esta manera significa

que no influyo en su desempefio laboral, o que influy6 de forma negativa.

“Extremadamente influyente” es el nivel mas alto. Calificar una asignatura de esta manera

significa que influyé positivamente en su desempefio laboral.

En el caso de las asignaturas que se llevan en diversos ciclos (Por ejemplo, Instrumento
se lleva durante 10 ciclos) considere un promedio de los conocimientos aprendidos en el
transcurso de todos los ciclos en los cuales cursé dicha asignatura.

Indique con una X el grado de influencia que ha tenido cada asignatura en su desempefio

laboral.
N° | items Nada Poco Influencia | Muy Extremada
influyente influyente moderada | influyente | mente
influyente

Area curricular “Formacion general”

1. | Elhombreysu
cultura

2. Introduccion al
pensamiento
filosofico

3. | Analisis critico
de la realidad
nacional y
regional

4. | Desarrollo de la
personalidad e
inteligencia
emocional

5. Desarrollo de
habilidades de
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comprension
lectora

Introduccion a la
comunicacion
oral y escrita

Logica general.

Desarrollo del
pensamiento
I6gico
matematico.

Introduccion al
pensamiento
criticoy la
argumentacion

10.

Introduccién a
los métodos
estadisticos.

11.

Recursos
naturales y
biodiversidad
peruana.

12.

Educacion para
lasaludy
nutricion

Area curricular

“Formacion musical general”

13.

Lenguaje
musical I-1V

14.

Armonia ly Il

15.

Contrapunto I 'y
I

16.

Instrumentacion
y arreglos 'y 11/
Expresion
ritmica corporal

17.

Orquestacion |y
I/ Artes
esceénicas y
Operaly Il

18.

Analisis y
formas I

19.

Idioma
extranjero |
(italiano).

20.

Idioma
extranjero Il
(aleman).
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21. | Historia de la
mausica universal
Ly Il

22. | Historia de la
mausica peruana
lyll

23. | Software
musical 1y Il

24. | Solfeo | — IV

25. | Historia del arte
universal 1y Il

26. | Filosofia del arte

27. | Estética

28. | Sociologia el
arte

Area curricular “Préactica pre-profesional”

29. | Préctica
profesional
musical | - IV

Area curricular “Investigacion cientifica”

30. | Fundamentos
epistemoldgicos
de la
investigacion
cientifica.

31. | Metodologia de
la investigacion
cientifica.

32 | Seminario de
tesis 1y I1.

Area curricular “Actividades complementarias”

33. | Tutorialy Il

34. | Taller de
expresion
corporal /
Desplazamiento
escénico 1y Il

35. | Apreciacion de
arte moderno

Area curricular “Formacion musical especializada”

36. | Practica grupal |

-X
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37.

Instrumento | —
X/Cantol-X

38.

Instrumento
complementario
| — IV /Piano
funcional

39.

Taller de
etnomusicologia

40.

Fisiologia
aplicada a la
especialidad 1y
Il / Fisiologia e
higiene de la
voz |y Il

41.

Conjunto de
camaraly I/
Coro de camara

Ml
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Anexo 02: Ficha técnica del instrumento
FICHA TECNICA

1. Nombre del instrumento.
Encuesta sobre la influencia de la malla curricular en el desempefio laboral
2. Autor.
Ower Jadhiel Alcalde Villanueva
3. Ambito de aplicacion.
Mdsica
4. Proposito.
Determinar la percepcion de la influencia de la malla curricular en el desempefio
laboral
5. Descripcion,

El cuestionario consta de 41 items distribuidos entre sus dimensiones de la siguiente

manera.

D1: Area curricular “Formacién general” 12
D2: Area curricular “Formacion general musical” 16
D3: Area curricular “Practica preprofesional” 01
D4: Area curricular “Investigacion cientifica” 03
D5: Area curricular “Actividades complementarias” 03
D6: Area curricular “Formacién musical especializada” 06

6. Usuarios.

10 egresados de la promocién 2023 de la especialidad musica del Conservatorio
regional de musica del norte publico “Carlos Valderrama”

7. Forma de aplicacion.
La aplicacion de la presente guia de observacién fue de forma individual y virtual.
Algunos respondieron a la encuesta mediante Google Forums y otros mediante redes
sociales.

8. Duracion.
El tiempo de aplicacién es de 10 minutos aproximadamente.

9. Puntuacion.
La escala de puntuacion utilizada para la medicion de la percepcion de la influencia en

el desempefio laboral tiene cinco niveles y estan distribuidos de la siguiente manera.
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NIVEL RANGO DE MEDICION

Nada influyente | O puntos

Poco influyente | 1 punto

Influencia 2 puntos

moderada

Muy influyente | 3 puntos

Extremadamente | 4 puntos

influyente

10. Validez.

Por validez entendemos el grado en que un determinado test mide lo que se supone que
debe medir. Esto se juzga en base a la observacion y a los indicadores estadisticos. Para
que un test sea valido, es importante que en primer lugar sea confiable. La validez de un
instrumento se puede evaluar y determinar mediante varios medios. En nuestro caso se
utilizé el método de juicio de expertos. Para ello se solicito la evaluacién de tres expertos
en el area de masica y educacion.

Los expertos que validaron el presente instrumento son los siguientes:

Apellidos y nombre: Marqguina Alvan, Ivan Henzel

DNI: 40800454

Titulo profesional: Licenciado en Musica y en Educacion Musical
Grado academico: Bachiller

Apellidos y nombre: Villanueva Velasquez, Edith Melissa
DNI: 40687624

Titulo profesional: Bachiller en educacion

Grado academico: Bachiller

Apellidos y nombre: Chavez Campos, Samuel Gerardo

DNI: 40800454

Titulo profesional: Licenciado en musica y Maestro en gestion publica
Grado academico: Maestro

74



Anexo 03: Fichas de juicio de expertos

VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

DATOS DEL ALUMNO:

Apellidos y nombre:

Alcalde Villanueva Ower Jadhiel
Escuela/Programa:

Escuela profesional de musica
Especialidad:

Ejecucion instrumental — Piano

DATOS DEL EVALUADOR:

Apellidos y nombre: Marquina Alvan, Ivan

DNI: 40800454

Titulo profesional: Licenciado en Musica y en Educacion Musical
Grado academico: Bachiller

NOMBRE DEL PROYECTO:

Percepcion de la influencia malla curricular de la carrera profesional de musica en el
desempefio laboral de los egresados del 2023 del conservatorio regional de masica del
norte publico “Carlos Valderrama”

NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

Encuesta para conocer la percepcion influencia de la malla curricular de la carrera
profesional de masica en el desempefio laboral de los egresados del 2023
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
INSTRUCCIONES: Establezca relacion de coherencia entre indicador y variable.
Marque con ( X ) en los casilleros que corresponde a coherencia segun su criterio,
Considere como valores: Si (Coherente) NO (Incoherente).

COHERENCIA
VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES/ITEMS s1 | no | OBSERVACIONES

1. Influencia de la | X
asignatura “El hombre y
su cultura”.

2. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento
filosofico”.

3. Influencia de la | X
asignatura “Analisis
critico de la realidad
nacional y regional”.

4. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
de la personalidad e

) inteligencia emocional”.
Percepcion
de la 5. Influencia de la | X
influencia A . : «
de la malla A[‘?O(;l;]r;:i:zlllar a51gnatura” Desarrollo
curricular qoneral” de hat?lrlldades ) de
enel comprension lectora”.
desempefio
laboral 6. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
a la comunicacién oral y
escrita”.

7. Influencia de la | X
asignatura “Logica
general”.

8. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
del pensamiento ldgico
matematico”.

9. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento critico y
la argumentacion”.
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10. Influencia de la
asignatura “Introduccion
a los métodos
estadisticos”.

11. Influencia de la
asignatura “Recursos

naturales y biodiversidad
peruana.

12.

Influencia de la
asignatura  “Educacion
para la salud vy
nutricion”.

Area curricular
“Formacion
musical general”

13. Influencia de la
asignatura  “Lenguaje
musical 1-1\V”.

14. Influencia de la

asignatura “Armonia | y
1.

15.

Influencia de la
asignatura “Contrapunto

Ly 117,

16.

Influencia de la
asignatura
“Instrumentacion y
arreglos 1y 11/ Expresion
ritmica corporal”.

17.

Influencia de la
asignatura
“Orquestacion 1y 1l /
Artes escénicas y Opera |
y II”.

18.

Influencia de la
asignatura “Analisis 'y
formas I1”.

19.

Influencia de la
asignatura “Idioma
extranjero | (italiano)”.

20.

Influencia de la
asignatura “Idioma
extranjero Il (alemén)”.
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21.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica universal | y 117,

22.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica peruana | y I1”.

23.

Influencia de la
asignatura “Software
musical 1y 117,

24,

Influencia de la
asignatura “Solfeo | —
V.

25.

Influencia de la
asignatura “Historia del
arte universal 1y 117.

26.

Influencia de la
asignatura “Filosofia del
arte”.

27.

Influencia de la
asignatura “Estética”.

28.

Influencia de la
asignatura “Sociologia el
arte”.

Area curricular
“Préctica pre-
profesional”

29. Influencia de la
asignatura “Practica
profesional musical | —
V>,

Area curricular
“Investigacion
cientifica”

30.

Influencia de la
asignatura
“Fundamentos
epistemoldgicos de la
investigacion cientifica”.

31.

Influencia de la
asignatura “Metodologia
de la investigacion
cientifica”.

32.

Influencia de la
asignatura “Seminario de
tesis 1y I1”.
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Area curricular
“Actividades
complementarias”

33.

Influencia de la
asignatura “Tutoria | y
.

34.

Influencia de la
asignatura “Taller de
expresion

corporal/Desplazamiento
escénico [y II”.

35.

Influencia de la
asignatura
“Apreciacion de arte
moderno”.

Area curricular
“Formacion
musical
especializada”

36. Influencia de la
asignatura “Practica
grupal 1 — X”.

37. Influencia de la
asignatura
“Instrumento | — X /
Canto | - X”.

38. Influencia de la

asignatura “Instrumento
complementario | — IV /
Piano funcional”.

39.

Influencia de la
asignatura  “Taller de
etnomusicologia”.

40.

Influencia de la
asignatura  “Fisiologia
aplicada l y Il / Fisiologia
e higiene de lavoz [y II”.

41.

Influencia de la
asignatura  “Conjunto
de camaraly I/ Coro de
camara [ y II”.
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTQOS
INSTRUCCIONES: Establezca relacion de coherencia entre indicador y
dimension. Marque con (X ) en los casilleros que corresponde a coherencia segln
su criterio. Considere como valores: Si (Coherente) NO (Incoherente).

COHERENCIA
VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES/ITEMS s1 | no | OBSERVACIONES

1. Influencia de la | X
asignatura “El hombre y
su cultura”.

2. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento
filosofico”.

3. Influencia de la | X
asignatura “Analisis
critico de la realidad
nacional y regional”.

4. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
de la personalidad e
inteligencia emocional”.

Percepcion
de la 5. Influencia de la | X
influencia A . : «
de la malla A[‘?oil;llr;:zll]ar a51gnatura” Desarrollo
curricular qoneral” de hat?lrlldades ) de
enel comprension lectora”.
desempefio
laboral 6. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
a la comunicacién oral y
escrita”.

7. Influencia de la | X
asignatura “Logica
general”.

8. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
del pensamiento ldgico
matematico”.

9. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento critico y
la argumentacion”.
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10. Influencia de la
asignatura “Introduccion
a los métodos
estadisticos”.

11. Influencia de la
asignatura “Recursos

naturales y biodiversidad
peruana.

12.

Influencia de la
asignatura  “Educacion
para la salud vy
nutricion”.

Area curricular
“Formacion
musical general”

13. Influencia de la
asignatura  “Lenguaje
musical 1-IV”.

14. Influencia de la

asignatura “Armonia [ y
.

15.

Influencia de la

asignatura “Contrapunto
IylIl”.

16.

Influencia de la
asignatura
“Instrumentacion y
arreglos Iy 11/ Expresion
ritmica corporal”.

17.

Influencia de la
asignatura
“Orquestacion 1 y II /
Artes escénicas y Opera |
y 117,

18.

Influencia de la
asignatura “Analisis y
formas I1”.

19.

Influencia de la
asignatura “Idioma
extranjero | (italiano)”.

20.

Influencia de la
asignatura “Idioma
extranjero I (aleman)”.
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21.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica universal 1y II”.

22.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica peruana [ y II”.

23.

Influencia de la
asignatura “Software
musical [y IT”.

24,

Influencia de la

asignatura “Solfeo I —
Iv”.

25.

Influencia de la
asignatura “Historia del
arte universal [y II”.

26.

Influencia de la
asignatura “Filosofia del
arte”.

27.

Influencia de la
asignatura “Estética”.

28.

Influencia de la
asignatura “Sociologia el
arte”.

Area curricular
“Practica
preprofesional”

29. Influencia de la
asignatura “Practica
profesional musical | —
v

Area curricular
“Investigacion
cientifica”

30.

Influencia de la
asignatura
“Fundamentos
epistemoldgicos de la
investigacion cientifica”.

31.

Influencia de la
asignatura “Metodologia
de la investigacion
cientifica”.

32.

Influencia de la
asignatura “Seminario de
tesis [y II”.
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Area curricular
“Actividades
complementarias”

33.

Influencia de la
asignatura “Tutoria I y
.

34.

Influencia de la
asignatura “Taller de
expresion

corporal/Desplazamiento
escénico [y II”.

35.

Influencia de la
asignatura
“Apreciacion de arte
moderno”.

Area curricular
“Formacion
musical
especializada”

36. Influencia de la
asignatura “Practica
grupal 1 — X”.

37. Influencia de la
asignatura
“Instrumento I — X /
Canto | - X”.

38. Influencia de la

asignatura “Instrumento
complementario 1 — IV /
Piano funcional”.

39. Influencia de la
asignatura “Taller de
etnomusicologia”.

40. Influencia de la

asignatura  “Fisiologia
aplicada |y Il / Fisiologia
e higiene de lavoz [y II”.

41.

Influencia de la
asignatura  “Conjunto
de camara ly I/ Coro de
camara [ y II”.
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
INSTRUCCIONES: Establezca relacion de coherencia entre indicadores e items.
Marque con (X) en los casilleros que corresponde a coherencia segun su criterio,
Considere como valores: Si (Coherente) NO (Incoherente).

COHERENCIA
VARIA .
BLE Dg\f\lIEEl\éSI INDICADOR ITEM N o OCI:?’I%E,\TEVSA
1. Influencia Indique el grado de|X
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “El hombre y su
“El cultura” en su desempefio
hombre vy laboral.
su a) Nada influyente
cultura”. b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de|X
de la influencia que ha tenido la
Percepc asignatura asignatura “Introducciéon al
ion de “Introducc pensamiento filos6fico” en
ianI?Jen Area ion _ al su desempeﬁo laboral.
ciade | curricul pensamien a) Nada influyente
la malla ar to b) Poco influyente
curricu | “Forma filosofico”. c) Influencia moderada
lar en cién i
el general” d) Muy influyente
desemp e) Extremadamente
efio influyente
laboral
. Influencia Indique el grado de|X
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Analisis critico
“Analisis de la realidad nacional y
critico de regional.” en su desempefio
la realidad laboral.
nacional y a) Nada influyente
regional”. b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de|x
de la influencia que ha tenido la
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asignatura asignatura “Desarrollo de la
“Desarroll personalidad e inteligencia
o de |la emocional” en su
personalid desempefio laboral.
ad e a) Nada influyente
inteligenci b) Poco influyente
a ¢) Influencia moderada
emocional d) Muy influyente
” e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Desarrollo de
“Desarroll habilidades de comprension
0 de lectora” en su desempefio
habilidade laboral.
S de a) Nada influyente
comprensi b) Poco influyente
on c) Influencia moderada
lectora”. d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Introduccion a la
“Introducc comunicacion oral y escrita”
ion a la en su desempefio laboral.
comunicac a) Nada influyente
ion oral y b) Poco influyente
escrita”. c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indiqgue el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Logica general”
“Ldgica en su desemperio laboral.
general”. a) Nada influyente

b) Poco influyente

c) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente
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8. Influencia | 8. Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Desarrollo del
“Desarroll pensamiento l6gico
0 del matematico” en su
pensamien desempefio laboral.
to ldgico a) Nada influyente
matematic b) Poco influyente
0”. ¢) Influencia moderada

d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

9. Influencia | 9. Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Introducciéon al
“Introducc pensamiento critico y la
ion al argumentacion” en  SU
pensamien desempefio laboral.
to critico y a) Nada influyente
la b) Poco influyente
argumenta c) Influencia moderada
cion”. d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente

10.  Influen | 10. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Introduccion a
“Introducc los métodos estadisticos” en
ion a los su desempefio laboral.
métodos a) Nada influyente
estadistico b) Poco influyente
s”. c) Influencia moderada

d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

11.  Influen | 11. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Recursos
“Recursos naturales y biodiversidad
naturales y peruana” en su desempefio
biodiversid laboral.
ad a) Nada influyente
peruana”. b) Poco influyente

c) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
Influen | 12. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Educacion para
“Educacié la salud y nutricion” en su
n para la desemperio laboral.
salud y a) Nada influyente

nutricioén”

b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente

influyente
Influen | 13. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Lenguaje
“Lenguaje musical I-IV”  en su
musical |- desemperio laboral.
v, a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 14. Indique el grado de
cia de Ila influencia que ha tenido la
Arca asignatura asignatura “Armonia [ y I1.”
curricul “Armonia | en su desempefio laboral.
ar y Il a) Nada influyente
“Fc‘i’g?a b) Poco influyente
musical” c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 15. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Contrapunto [ y
“Contrapu I1” en su desempefio laboral.
nto ly II”. a) Nada influyente

b) Poco influyente

¢) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente
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16. Influen | 16. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Instrumentacion
“Instrumen y arreglos | y Il / Expresion
tacion vy ritmica corporal” en Su
arreglos Iy desempefio laboral.

] / a) Nada influyente
Expresion b) Poco influyente
ritmica c¢) Influencia moderada
corporal”. d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

17.  Influen | 17. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Orquestacion [ y
“Orquestac I/ Artes escénicas y dpera |
ion 1y Il/ y II” en su desempefio
Artes laboral.
escenicas y a) Nada influyente
Opera | vy b) Poco influyente
. c) Influencia moderada

d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

18. Influen | 18. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Analisis y
“Analisis y formas II” en su desempefio
formas I1”. laboral.

a) Nada influyente

b) Poco influyente

c) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente

19.  Influen | 19. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Idioma
“Idioma extranjero I (italiano)” en su
extranjero desempefio laboral.

I a) Nada influyente
(italiano)”. b) Poco influyente

c) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
20. Influen | 20. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Idioma
“Idioma extranjero II (aleman)” en
extranjero su desempefio laboral.
] a) Nada influyente
(aleméan)”. b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
21.  Influen | 21. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Historia de la
“Historia musica universal I y II” en
de la su desempefio laboral.
musica a) Nada influyente
universal | b) Poco influyente
VA L c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
22. influen | 22. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Historia de la
“Historia musica peruana [y II” en su
de la desempefio laboral.
musica a) Nada influyente
peruana | y b) Poco influyente
. c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
23.  Influen | 23. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Software
“Software musical I y II” en su
musical |y desempefio laboral.

II”

a) Nada influyente
b) Poco influyente
¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
24. Influen | 24. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Solfeo I-IV” en
“Solfeo | — su desempefio laboral.
v a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
25.  Influen | 25. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Historia del arte
“Historia universal 1 y II” en su
del arte desemperio laboral.
universal | a) Nada influyente
VA L b) Poco influyente
c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
26. Influen | 26. Indique el grado de
cia de Ila influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Filosofia del
“Filosofia arte” en Su desempefio
del arte”. laboral.
a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
27. Influen | 27. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Estética” en su

“Estética”.

desempefio laboral.

a) Nada influyente

b) Poco influyente

¢) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente
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28. Influen | 28. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Sociologia del
“Sociologi arte” en su desempefio
ael arte”. laboral.

a) Nada influyente
b) Poco influyente
c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
29. Indique el grado de
influencia que ha tenido la

29.  Influen asignatura “Practica

Area cia de la profesional musical I-IV”
curricul asignatura en su desempefio laboral.
Lar “Practica a) Nada influyente
g;arcg_'c profesional | D) Poco influyente
profesio musical I — ¢) Influencia moderada
nal” (\Vid d) Muyinfluyente

e) Extremadamente

influyente

30. Influen | 30. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Fundamentos
“Fundame epistemolégicos de la
ntos investigacion cientifica” en
epistemold su desempefio laboral.
gicos de la a) Nada influyente
investigaci b) Poco influyente

Area on c) Influencia moderada

C“rar:"“' cientifica”. d) Muy influyente

“Investi e) Extremadamente

gacion influyente

cientific

a” 31. Influen | 31. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Metodologia de
“Metodolo la investigacion cientifica”
gia de la en su desempefio laboral.
investigaci a) Nada influyente
on b) Poco influyente
cientifica”. c) Influencia moderada

d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
Influen | 32. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Seminario de
“Seminari tesis | 'y II” en su desempefio
0 de tesis | laboral.
VA L a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 33. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Tutoria [ y II” en
“ Tutoria | su desempefio laboral.
y 117 a) Nada influyente
b) Poco influyente
c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 34. Indique el grado de
cia de Ila influencia que ha tenido la
Area asignatura asignatura  “Taller  de
curricul “Taller de expresion corporal /
ar expresion Desplazamiento escénico | y
“‘:f;é‘:d corporal / I1” en su desempefio laboral.
comple Desplazam a) Nada influyente
mentari iento b) Poco influyente
. escénico | ¢) Influencia moderada
y 117 d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 35. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura ‘“Apreciacion de
“Apreciaci arte  moderno” en Ssu
on de arte desempefio laboral.
moderno”. a) Nada influyente

b) Poco influyente
¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
Influen | 36. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Practica grupal
“Practica I-X” en su desempefio
grupal | — laboral.
X a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 37. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Instrumento I —
“Instrumen X [/ Canto I — X” en su
tol - X/ desemperio laboral.
Canto | — a) Nada influyente
X, b) Poco influyente
Area c) Influencia moderada
curricul d) Muy influyente
“Fgrrma e) Extremadamente
cion influyente
musical _
especiali Influen | 38. Indique el grado de
zada” cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Instrumento
«“ complementario | — IV /
Instrument Piano funcional” en su
0 desempefio laboral.
compleme a) Nada influyente
ntario | — b) Poco influyente
IV / Piano c) Influencia moderada
funcional”. d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 39. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Taller  de
“Taller de etnomusicologia” en su
etnomusic desempefio laboral.
ologia”. a) Nada influyente

b) Poco influyente
¢) Influencia moderada
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d) Muy influyente
e) Extremadamente

influyente
40. Influen | 40. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Fisiologia
“Fisiologia aplicada 1 y Il / Fisiologia e
aplicada ly higiene de la voz | y II” en
] / su desempefio laboral.
Fisiologia a) Nada influyente
e higiene b) Poco influyente
de la voz | c) Influencia moderada
y 11" d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
41. Influen | 41. Indiqgue el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Conjunto de
“Conjunto camara | y Il / Coro de
de camara | camara I y II” en su
y 11 / Coro desemperio laboral.
de cAmara a) Nada influyente
y 117 b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

RESULTADO DE LA EVALUACION:
Muy bien, siga adelante
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
DATOS DEL ALUMNO:

Apellidos y nombre:

Alcalde Villanueva Ower Jadhiel
Escuela/Programa:

Escuela profesional de musica
Especialidad:

Ejecucion instrumental — Piano

DATOS DEL EVALUADOR:

Apellidos y nombre: Villanueva Velasquez, Edith Melissa
DNI: 40687624

Titulo profesional: Bachiller en educacion

Grado academico: Bachiller

NOMBRE DEL PROYECTO:

Percepcidn de la influencia malla curricular de la carrera profesional de musica en el
desempefio laboral de los egresados del 2023 del conservatorio regional de masica del
norte publico “Carlos Valderrama”

NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

Encuesta para conocer la percepcion influencia de la malla curricular de la carrera
profesional de musica en el desempefio laboral de los egresados del 2023
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
INSTRUCCIONES: Establezca relacion de coherencia entre indicador y variable.
Marque con ( X ) en los casilleros que corresponde a coherencia segun su criterio,
Considere como valores: Si (Coherente) NO (Incoherente).

COHERENCIA
ARSI DIMENSIONES INDICADORES/ITEMS s1 | no | OBSERVACIONES

1. Influencia de la | X
asignatura “El hombre y
su cultura”.

2. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento
filosofico”.

3. Influencia de la | X
asignatura “Analisis
critico de la realidad
nacional y regional”.

4. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
de la personalidad e

) inteligencia emocional”.
Percepcion
de la 5. Influencia de la | X
influencia A . : «
de la malla A[‘?oil;]r;gzll]ar a51gnatura” Desarrollo
curricular qoneral” de hat?lrlldades ) de
enel comprension lectora”.
desempefio
laboral 6. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
a la comunicacién oral y
escrita”.

7. Influencia de la | X
asignatura “Logica
general”.

8. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
del pensamiento ldgico
matematico”.

9. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento critico y
la argumentacion”.
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10. Influencia de la
asignatura “Introduccion
a los métodos
estadisticos”.

11. Influencia de la
asignatura “Recursos

naturales y biodiversidad
peruana.

12.

Influencia de la
asignatura  “Educacion
para la salud vy
nutricion”.

Area curricular
“Formacion
musical general”

13. Influencia de la
asignatura  “Lenguaje
musical 1-IV”.

14. Influencia de la

asignatura “Armonia [ y
.

15.

Influencia de la

asignatura “Contrapunto
IylIl”.

16.

Influencia de la
asignatura
“Instrumentacion y
arreglos Iy 11/ Expresion
ritmica corporal”.

17.

Influencia de la
asignatura
“Orquestacion 1 y II /
Artes escénicas y Opera |
y 117,

18.

Influencia de la
asignatura “Analisis y
formas I1”.

19.

Influencia de la
asignatura “Idioma
extranjero | (italiano)”.

20.

Influencia de la
asignatura “Idioma
extranjero Il (aleman)”.
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21.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica universal 1y II”.

22.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica peruana [ y II”.

23.

Influencia de la
asignatura “Software
musical [y IT”.

24,

Influencia de la

asignatura “Solfeo I —
Iv”.

25.

Influencia de la
asignatura “Historia del
arte universal [y II”.

26.

Influencia de la
asignatura “Filosofia del
arte”.

27.

Influencia de la
asignatura “Estética”.

28.

Influencia de la
asignatura “Sociologia el
arte”.

Area curricular
“Practica pre-
profesional”

29. Influencia de la
asignatura “Practica
profesional musical | —
v

Area curricular
“Investigacion
cientifica”

30.

Influencia de la
asignatura
“Fundamentos
epistemoldgicos de la
investigacion cientifica”.

31.

Influencia de la
asignatura “Metodologia
de la investigacion
cientifica”.

32.

Influencia de la
asignatura “Seminario de
tesis [y II”.
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Area curricular
“Actividades
complementarias”

33.

Influencia de la
asignatura “Tutoria I y
.

34.

Influencia de la
asignatura “Taller de
expresion

corporal/Desplazamiento
escénico [y II”.

35.

Influencia de la
asignatura
“Apreciacion de arte
moderno”.

Area curricular
“Formacion
musical
especializada”

36. Influencia de la
asignatura “Practica
grupal 1 — X”.

37. Influencia de la
asignatura
“Instrumento I — X /
Canto | - X”.

38. Influencia de la

asignatura “Instrumento
complementario 1 — IV /
Piano funcional”.

39. Influencia de la
asignatura “Taller de
etnomusicologia”.

40. Influencia de la

asignatura  “Fisiologia
aplicada |y Il / Fisiologia
e higiene de lavoz [y II”.

41.

Influencia de la
asignatura  “Conjunto
de camara ly I/ Coro de
camara [ y II”.
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
INSTRUCCIONES: Establezca relacion de coherencia entre indicador y
dimension. Marque con (X ) en los casilleros que corresponde a coherencia segun
su criterio. Considere como valores: Si (Coherente) NO (Incoherente).

COHERENCIA
VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES/ITEMS s1 | no | OBSERVACIONES

1. Influencia de la | X
asignatura “El hombre y
su cultura”.

2. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento
filosofico”.

3. Influencia de la | X
asignatura “Analisis
critico de la realidad
nacional y regional”.

4. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
de la personalidad e

) inteligencia emocional”.
Percepcion
de la 5. Influencia de la | X
influencia A . : «
de la malla A[‘?oil;llr;:zll]ar a51gnatura” Desarrollo
curricular qoneral” de hat?lrlldades ) de
enel comprension lectora”.
desempefio
laboral 6. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
a la comunicacién oral y
escrita”.

7. Influencia de la | X
asignatura “Logica
general”.

8. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
del pensamiento ldgico
matematico”.

9. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento critico y
la argumentacion”.
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Area curricular
“Formacion
musical general”

10. Influencia de la
asignatura “Introduccion
a los meétodos
estadisticos”.

11. Influencia de la
asignatura “Recursos
naturales y biodiversidad
peruana.

12. Influencia de la
asignatura  “Educacion
para la salud vy
nutricion”.

13. Influencia de la
asignatura  “Lenguaje
musical I-IV”.

14. Influencia de la

asignatura “Armonia [ y
.

15.

Influencia de la

asignatura “Contrapunto
IylIl”.

16.

Influencia de la
asignatura
“Instrumentacion y
arreglos Iy 11/ Expresion
ritmica corporal”.

17.

Influencia de la
asignatura
“Orquestacion 1 y II /
Artes escénicas y Opera |
y 117,

18. Influencia de la
asignatura “Analisis y
formas I1”.

19. Influencia de la
asignatura “Idioma

extranjero | (italiano)”.

20.

Influencia de la
asignatura “Idioma
extranjero I (aleman)”.
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21.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica universal 1y II”.

22.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica peruana [ y II”.

23.

Influencia de la
asignatura “Software
musical [y IT”.

24,

Influencia de la

asignatura “Solfeo I —
Iv”.

25.

Influencia de la
asignatura “Historia del
arte universal [y II”.

26.

Influencia de la
asignatura “Filosofia del
arte”.

27.

Influencia de la
asignatura “Estética”.

28.

Influencia de la
asignatura “Sociologia el
arte”.

Area curricular
“Practica
preprofesional”

29. Influencia de la
asignatura “Practica
profesional musical | —
v

Area curricular
“Investigacion
cientifica”

30.

Influencia de la
asignatura
“Fundamentos
epistemoldgicos de la
investigacion cientifica”.

31.

Influencia de la
asignatura “Metodologia
de la investigacion
cientifica”.

32.

Influencia de la
asignatura “Seminario de
tesis [y II”.
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Area curricular
“Actividades
complementarias”

33.

Influencia de la
asignatura “Tutoria I y
.

34.

Influencia de la
asignatura “Taller de
expresion

corporal/Desplazamiento
escénico [y II”.

35.

Influencia de la
asignatura
“Apreciacion de arte
moderno”.

Area curricular
“Formacion
musical
especializada”

36. Influencia de la
asignatura “Practica
grupal 1 — X”.

37. Influencia de la
asignatura
“Instrumento I — X /
Canto | - X”.

38. Influencia de la

asignatura “Instrumento
complementario 1 — IV /
Piano funcional”.

39. Influencia de la
asignatura “Taller de
etnomusicologia”.

40. Influencia de la

asignatura  “Fisiologia
aplicada |y Il / Fisiologia
e higienede lavozIyII”.

41.

Influencia de la
asignatura  “Conjunto
de camara ly I/ Coro de
camara [ y II”.
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
INSTRUCCIONES: Establezca relacion de coherencia entre indicadores e items.
Marque con (X) en los casilleros que corresponde a coherencia segun su criterio,
Considere como valores: Si (Coherente) NO (Incoherente).

COHERENCIA
VéféA chl)vll\jEE,\éSI INDICADOR ITEM N o OCI:?’I%E,\TEVSA
1. Influencia . Indique el grado de influencia | X
de la que ha tenido la asignatura
asignatura “El hombre y su cultura” en
“El hombre su desempefio laboral.
y su a) Nada influyente
cultura”. b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de|X
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Introducciéon al
Percepc “Introducc pensamiento filosofico” en
ion de ion al su desempefio laboral.
ianI?Jen Area pensamien a) Nada_influyente
ciade | curricul to b) Poco influyente
la malla ar filosofico”. c) Influencia moderada
curricu | “Forma d) Muy influyente
lar en cién
el general” e) Extremadamente
desemp influyente
eno
laboral . Influencia Indigue el grado de|X
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Analisis critico
“Analisis de la realidad nacional y
critico de regional.” en su desempefio
la realidad laboral.
nacional y a) Nada influyente
regional”. b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indiqgue el grado de | X
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Desarrollo de la
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“Desarroll personalidad e inteligencia
o de |la emocional” en su
personalid desempefio laboral.
ad e a) Nada influyente
inteligenci b) Poco influyente
a ¢) Influencia moderada
emocional d) Muy influyente
” e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Desarrollo de
“Desarroll habilidades de comprension
0 de lectora” en su desempefio
habilidade laboral.
S de a) Nada influyente
comprensi b) Poco influyente
on c) Influencia moderada
lectora”. d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Introduccion a la
“Introducc comunicacion oral y escrita”
ion a la en su desempefio laboral.
comunicac a) Nada influyente
ion oral y b) Poco influyente
escrita”. c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Logica general”
“Logica en su desempefio laboral.
general”. a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indiqgue el grado de
de la influencia que ha tenido la
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asignatura asignatura “Desarrollo del
“Desarroll pensamiento l6gico
0 del matematico” en su
pensamien desempefio laboral.
to ldgico a) Nada influyente
matematic b) Poco influyente
0”. ¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia | 9. Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Introducciéon al
“Introducc pensamiento critico y la
ion al argumentacion” en  su
pensamien desempefio laboral.
to critico y a) Nada influyente
la b) Poco influyente
argumenta c) Influencia moderada
cion”. d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 10. Indiqgue el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Introduccion a
“Introducc los métodos estadisticos” en
ion a los su desempefio laboral.
métodos a) Nada influyente
estadistico b) Poco influyente
s”. c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 11. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Recursos
“Recursos naturales y biodiversidad
naturales y peruana” en su desempefio
biodiversid laboral.
ad a) Nada influyente
peruana”. b) Poco influyente

c) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
Influen | 12. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Educacion para
“Educacié la salud y nutricion” en su
n para la desemperio laboral.
salud y a) Nada influyente

nutricioén”

b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente

influyente
Influen | 13. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Lenguaje
“Lenguaje musical I-IV”  en su
musical |- desemperio laboral.
v”. a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 14. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
Arca asignatura asignatura “Armonia [ y I1.”
curricul “Armonia I en su desempefio laboral.
ar y IL.” a) Nada influyente
Fc‘.’gnm b) Poco influyente
musical” c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 15. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Contrapunto [ y
“Contrapu I1” en su desempefio laboral.
nto [y II”. a) Nada influyente

b) Poco influyente

¢) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente
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16. Influen | 16. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Instrumentacion
“Instrumen y arreglos | y Il / Expresion
tacion vy ritmica corporal” en su
arreglos Iy desempefio laboral.

I / a) Nada influyente
Expresion b) Poco influyente
ritmica c¢) Influencia moderada
corporal”. d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

17.  Influen | 17. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Orquestacion [ y
“Orquestac 11/ Artes escénicas y dpera |
ion 1y I/ y II” en su desempeiio
Artes laboral.
escenicas y a) Nada influyente
Opera | vy b) Poco influyente
. c) Influencia moderada

d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

18. Influen | 18. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Analisis y
“Analisis y formas II” en su desempefio
formas II”. laboral.

a) Nada influyente

b) Poco influyente

c) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente

19.  Influen | 19. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Idioma
“Idioma extranjero I (italiano)” en su
extranjero desempefio laboral.

I a) Nada influyente
(italiano)”. b) Poco influyente

c) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
20. Influen | 20. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Idioma
“Idioma extranjero II (aleman)” en
extranjero su desempefio laboral.
] a) Nada influyente
(aleman)”. b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
21.  Influen | 21. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Historia de la
“Historia musica universal [ y II” en
de la su desempefio laboral.
musica a) Nada influyente
universal | b) Poco influyente
y 117 c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
22. influen | 22. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Historia de la
“Historia musica peruana [y II” en su
de la desempefio laboral.
musica a) Nada influyente
peruana | y b) Poco influyente
. c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
23.  Influen | 23. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Software
“Software musical I y II” en su
musical |y desempefio laboral.
. a) Nada influyente

b) Poco influyente
¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
24. Influen | 24. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Solfeo I-IV” en
“Solfeo I — su desempefio laboral.
v”. a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
25.  Influen | 25. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Historia del arte
“Historia universal I y II” en su
del arte desemperio laboral.
universal | a) Nada influyente
y 117 b) Poco influyente
c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
26. Influen | 26. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Filosofia del
“Filosofia arte” en su desempefio
del arte”. laboral.
a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
27. Influen | 27. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Estética” en su

“Estética”.

desempefio laboral.

a) Nada influyente

b) Poco influyente

¢) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente
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28. Influen | 28. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Sociologia del
“Sociologi arte” en su desempeio
ael arte”. laboral.

a) Nada influyente
b) Poco influyente
c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
29. Indique el grado de
influencia que ha tenido la

29.  Influen asignatura “Practica

Area cia de la profesional musical I-IV”
curricul asignatura en su desempefio laboral.
Lar “Practica a) Nada influyente
grparcg_‘c orofesional b) Poco influyente
profesio musical | — c) Influencia moderada
nal” N d) Muy influyente

e) Extremadamente

influyente

30. Influen | 30. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Fundamentos
“Fundame epistemolégicos de la
ntos investigacion cientifica” en
epistemold su desempefio laboral.
gicos de la a) Nada influyente
investigaci b) Poco influyente

Area on c) Influencia moderada

C“::"“' cientifica”. d) Muy influyente

“Investi e) Extremadamente

gacion influyente

cientific

a” 31. Influen | 31. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Metodologia de
“Metodolo la investigacion cientifica”
gia de la en su desempefio laboral.
investigaci a) Nada influyente
on b) Poco influyente
cientifica”. c¢) Influencia moderada

d) Muy influyente
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e) Extremadamente

Area
curricul
ar
“Activid
ades
comple
mentari
as”

influyente
Influen | 32. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Seminario de
“Seminari tesis I y II” en su desempeiio
0 de tesis | laboral.
y 117 a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 33. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Tutoria [ y IT” en

“ Tutoria 1
y 11"

su desempefio laboral.
a) Nada influyente

b) Poco influyente

c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente

e) Extremadamente

influyente
Influen | 34. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Taller  de
“Taller de expresion corporal /
expresion Desplazamiento escénico |y
corporal / II” en su desempeio laboral.
Desplazam a) Nada influyente
iento b) Poco influyente
escénico | c) Influencia moderada
y 117 d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 35. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura ‘“Apreciacion de
“Apreciaci arte moderno” en su
on de arte desempefio laboral.
moderno”. a) Nada influyente

b) Poco influyente
¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
Influen | 36. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Practica grupal
“Préactica I-X” en su desempeino
grupal | — laboral.
X” a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 37. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Instrumento I —
“Instrumen X/ Canto | — X” en su
tol - X/ desemperio laboral.
Canto | — a) Nada influyente
X, b) Poco influyente
Area c) Influencia moderada
curricul d) Muy influyente
“Fjrrma e) Extremadamente
cion influyente
musical _
especiali Influen | 38. Indique el grado de
zada” cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Instrumento
«“ complementario | — IV /
Instrument Piano funcional” en su
0 desempefio laboral.
compleme a) Nada influyente
ntario | — b) Poco influyente
IV / Piano c) Influencia moderada
funcional”. d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 39. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Taller  de
“Taller de etnomusicologia” en su
etnomusic desempefio laboral.
ologia”. a) Nada influyente

b) Poco influyente
¢) Influencia moderada
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d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 40. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Fisiologia
“Fisiologia aplicada 1 y Il / Fisiologia e
aplicada ly higiene de la voz I y II” en
I / su desempefio laboral.
Fisiologia a) Nada influyente
e higiene b) Poco influyente
de la voz | c) Influencia moderada
y 11" d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 41. Indiqgue el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Conjunto de
“Conjunto camara | y Il / Coro de
de camara | camara I y II” en su
y 11 / Coro desemperio laboral.
de cAmara a) Nada influyente
y 117 b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

RESULTADO DE LA EVALUACION:
Todo tiene coherencia. ContinUe con su investigacion

DNI: 40623624
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

DATOS DEL ALUMNO:

Apellidos y nombre:

Alcalde Villanueva Ower Jadhiel
Escuela/Programa:

Escuela profesional de musica
Especialidad:

Ejecucion instrumental — Piano

DATOS DEL EVALUADOR:

Apellidos y nombre: Chavez Campos, Samuel Gerardo

DNI: 40800454

Titulo profesional: Licenciado en musica y Maestro en gestion publica
Grado académico: Maestro

NOMBRE DEL PROYECTO:

Percepcidn de la influencia malla curricular de la carrera profesional de musica en el
desempefio laboral de los egresados del 2023 del conservatorio regional de masica del
norte publico “Carlos Valderrama”

NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

Encuesta para conocer la percepcion influencia de la malla curricular de la carrera
profesional de musica en el desempefio laboral de los egresados del 2023
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
INSTRUCCIONES: Establezca relacion de coherencia entre indicador y variable.
Marque con ( X ) en los casilleros que corresponde a coherencia segun su criterio,
Considere como valores: Si (Coherente) NO (Incoherente).

COHERENCIA
VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES/ITEMS s1 | no | OBSERVACIONES

1. Influencia de la | X
asignatura “El hombre y
su cultura”.

2. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento
filosofico”.

3. Influencia de la | X
asignatura “Analisis
critico de la realidad
nacional y regional”.

4. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
de la personalidad e

) inteligencia emocional”.
Percepcion
de la 5. Influencia de la | X
influencia A . : «
de la malla A[‘?oil;llr;:zll]ar a51gnatura” Desarrollo
curricular qoneral” de hat?lrlldades ) de
enel comprension lectora”.
desempefio
laboral 6. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
a la comunicacién oral y
escrita”.

7. Influencia de la | X
asignatura “Logica
general”.

8. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
del pensamiento ldgico
matematico”.

9. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento critico y
la argumentacion”.
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Area curricular
“Formacion
musical general”

10. Influencia de la
asignatura “Introduccion
a los métodos
estadisticos”.

11. Influencia de la
asignatura “Recursos
naturales y biodiversidad
peruana.

12. Influencia de la
asignatura  “Educacion
para la salud vy
nutricion”.

13. Influencia de la
asignatura  “Lenguaje
musical 1-IV”.

14. Influencia de la

asignatura “Armonia [ y
.

15.

Influencia de la
asignatura “Contrapunto
Iyl

16.

Influencia de la
asignatura
“Instrumentacion y
arreglos Iy 11/ Expresion
ritmica corporal”.

17.

Influencia de la
asignatura
“Orquestacion 1 y II /
Artes escénicas y Opera |
y 117,

18. Influencia de la
asignatura “Analisis y
formas I1”.

19. Influencia de la
asignatura “Idioma

extranjero | (italiano)”.

20.

Influencia de la
asignatura “Idioma
extranjero I (aleman)”.
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21.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica universal 1y II”.

22.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica peruana [ y II”.

23.

Influencia de la
asignatura “Software
musical [y IT”.

24,

Influencia de la

asignatura “Solfeo I —
Iv”.

25.

Influencia de la
asignatura “Historia del
arte universal 1y I1”.

26.

Influencia de la
asignatura “Filosofia del
arte”.

27.

Influencia de la
asignatura “Estética”.

28.

Influencia de la
asignatura “Sociologia el
arte”.

Area curricular
“Practica pre-
profesional”

29. Influencia de la
asignatura “Practica
profesional musical | —
v

Area curricular
“Investigacion
cientifica”

30.

Influencia de la
asignatura
“Fundamentos
epistemoldgicos de la
investigacion cientifica”.

31.

Influencia de la
asignatura “Metodologia
de la investigacion
cientifica”.

32.

Influencia de la
asignatura “Seminario de
tesis [y II”.
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Area curricular
“Actividades
complementarias”

33.

Influencia de la
asignatura “Tutoria I y
.

34.

Influencia de la
asignatura “Taller de
expresion

corporal/Desplazamiento
escénico [y II”.

35.

Influencia de la
asignatura
“Apreciacion de arte
moderno”.

Area curricular
“Formacion
musical
especializada”

36. Influencia de la
asignatura “Practica
grupal 1 — X”.

37. Influencia de la
asignatura
“Instrumento I — X /
Canto | - X”.

38. Influencia de la

asignatura “Instrumento
complementario 1 — IV /
Piano funcional”.

39. Influencia de la
asignatura “Taller de
etnomusicologia”.

40. Influencia de la

asignatura  “Fisiologia
aplicada |y Il / Fisiologia
e higiene de lavoz [y II”.

41.

Influencia de la
asignatura  “Conjunto
de camara ly I/ Coro de
camara [ y II”.
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
INSTRUCCIONES: Establezca relacion de coherencia entre indicador y
dimension. Marque con (X ) en los casilleros que corresponde a coherencia segln
su criterio. Considere como valores: Si (Coherente) NO (Incoherente).

COHERENCIA
VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES/ITEMS s1 | no | OBSERVACIONES

1. Influencia de la | X
asignatura “El hombre y
su cultura”.

2. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento
filosofico”.

3. Influencia de la | X
asignatura “Analisis
critico de la realidad
nacional y regional”.

4. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
de la personalidad e

) inteligencia emocional”.
Percepcion
de la 5. Influencia de la | X
influencia A . : «
de la malla A[‘?oil;llr;:zll]ar a51gnatura” Desarrollo
curricular qoneral” de hat?lrlldades ) de
enel comprension lectora”.
desempefio
laboral 6. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
a la comunicacién oral y
escrita”.

7. Influencia de la | X
asignatura “Logica
general”.

8. Influencia de la | X
asignatura  “Desarrollo
del pensamiento ldgico
matematico”.

9. Influencia de la | X
asignatura “Introduccion
al pensamiento critico y
la argumentacion”.
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Area curricular
“Formacion
musical general”

10. Influencia de la
asignatura “Introduccion
a los meétodos
estadisticos”.

11. Influencia de la
asignatura “Recursos
naturales y biodiversidad
peruana.

12. Influencia de la
asignatura  “Educacion
para la salud vy
nutricion”.

13. Influencia de la
asignatura  “Lenguaje
musical I-IV”.

14. Influencia de la

asignatura “Armonia [ y
.

15.

Influencia de la

asignatura “Contrapunto
IylIl”.

16.

Influencia de la
asignatura
“Instrumentacion y
arreglos Iy 11/ Expresion
ritmica corporal”.

17.

Influencia de la
asignatura
“Orquestacion 1 y II /
Artes escénicas y Opera |
y 117,

18. Influencia de la
asignatura “Analisis y
formas I1”.

19. Influencia de la
asignatura “Idioma

extranjero | (italiano)”.

20.

Influencia de la
asignatura “Idioma
extranjero Il (aleman)”.
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21.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica universal 1y II”.

22.

Influencia de la
asignatura “Historia de la
musica peruana [ y II”.

23.

Influencia de la
asignatura “Software
musical [y IT”.

24,

Influencia de la

asignatura “Solfeo I —
Iv”.

25.

Influencia de la
asignatura “Historia del
arte universal [y II”.

26.

Influencia de la
asignatura “Filosofia del
arte”.

27.

Influencia de la
asignatura “Estética”.

28.

Influencia de la
asignatura “Sociologia el
arte”.

Area curricular
“Practica
preprofesional”

29. Influencia de la
asignatura “Practica
profesional musical | —
v

Area curricular
“Investigacion
cientifica”

30.

Influencia de la
asignatura
“Fundamentos
epistemoldgicos de la
investigacion cientifica”.

31.

Influencia de la
asignatura “Metodologia
de la investigacion
cientifica”.

32.

Influencia de la
asignatura “Seminario de
tesis [y II”.
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Area curricular
“Actividades
complementarias”

33.

Influencia de la
asignatura “Tutoria I y
.

34.

Influencia de la
asignatura “Taller de
expresion

corporal/Desplazamiento
escénico [y II”.

35.

Influencia de la
asignatura
“Apreciacion de arte
moderno”.

Area curricular
“Formacion
musical
especializada”

36. Influencia de la
asignatura “Practica
grupal 1 — X”.

37. Influencia de la
asignatura
“Instrumento I — X /
Canto | - X”.

38. Influencia de la

asignatura “Instrumento
complementario 1 — IV /
Piano funcional”.

39. Influencia de la
asignatura “Taller de
etnomusicologia”.

40. Influencia de la

asignatura  “Fisiologia
aplicada |y Il / Fisiologia
e higiene de lavoz [y II”.

41.

Influencia de la
asignatura  “Conjunto
de camara ly I/ Coro de
camara [ y II”.
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
INSTRUCCIONES: Establezca relacion de coherencia entre indicadores e items.
Marque con (X) en los casilleros que corresponde a coherencia segun su criterio,
Considere como valores: Si (Coherente) NO (Incoherente).

COHERENCIA
VARIA .
BLE chl)vll\jEE,\éSI INDICADOR ITEM N o OCBI%E'\TEVSA
1. Influencia Indique el grado de|X
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “El hombre y su
“El hombre cultura” en su desempefio
y su laboral.
cultura”. a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de|X
de la influencia que ha tenido la
Percepc asignatura asignatura “Introducciéon al
ion de “Introducc pensamiento filosofico” en
ianI?Jen Area ion _ al su desempeﬁo laboral.
ciade | curricul pensamien a) Nada influyente
la malla ar to b) Poco influyente
curricu | “Forma filosofico”. c) Influencia moderada
lar en cién i
el general” d) Muy influyente
desemp e) Extremadamente
efio influyente
laboral
. Influencia Indique el grado de|X
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Analisis critico
“Analisis de la realidad nacional y
critico de regional.” en su desempefio
la realidad laboral.
nacional y a) Nada influyente
regional”. b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de|x
de la influencia que ha tenido la
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asignatura asignatura “Desarrollo de la
“Desarroll personalidad e inteligencia
o de |la emocional” en su
personalid desempefio laboral.
ad e a) Nada influyente
inteligenci b) Poco influyente
a ¢) Influencia moderada
emocional d) Muy influyente
” e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Desarrollo de
“Desarroll habilidades de comprension
0 de lectora” en su desempefio
habilidade laboral.
S de a) Nada influyente
comprensi b) Poco influyente
on c) Influencia moderada
lectora”. d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Introduccion a la
“Introducc comunicacion oral y escrita”
ion a la en su desempefio laboral.
comunicac a) Nada influyente
ion oral y b) Poco influyente
escrita”. c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
. Influencia Indiqgue el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Logica general”
“Logica en su desempefio laboral.
general”. a) Nada influyente

b) Poco influyente

c) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente
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8. Influencia | 8. Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Desarrollo del
“Desarroll pensamiento l6gico
0 del matematico” en su
pensamien desempefio laboral.
to ldgico a) Nada influyente
matematic b) Poco influyente
0”. ¢) Influencia moderada

d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

9. Influencia | 9. Indique el grado de
de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Introducciéon al
“Introducc pensamiento critico y la
ion al argumentacion” en  su
pensamien desempefio laboral.
to critico y a) Nada influyente
la b) Poco influyente
argumenta c) Influencia moderada
cion”. d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente

10.  Influen | 10. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Introduccion a
“Introducc los métodos estadisticos” en
ion a los su desempefio laboral.
métodos a) Nada influyente
estadistico b) Poco influyente
s”. c) Influencia moderada

d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

11.  Influen | 11. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Recursos
“Recursos naturales y biodiversidad
naturales y peruana” en su desempefio
biodiversid laboral.
ad a) Nada influyente
peruana”. b) Poco influyente

c) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
Influen | 12. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Educacion para
“Educacié la salud y nutricion” en su
n para la desemperio laboral.
salud y a) Nada influyente

nutricioén”

b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente

influyente
Influen | 13. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Lenguaje
“Lenguaje musical I-IV”  en su
musical |- desemperio laboral.
v”. a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 14. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
Arca asignatura asignatura “Armonia [ y I1.”
curricul “Armonia I en su desempefio laboral.
ar y IL.” a) Nada influyente
Fc‘.’gnm b) Poco influyente
musical” c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 15. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Contrapunto [ y
“Contrapu II” en su desempeiio laboral.
nto [y II”. a) Nada influyente

b) Poco influyente

¢) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente
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16. Influen | 16. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Instrumentacion
“Instrumen y arreglos | y Il / Expresion
tacion vy ritmica corporal” en su
arreglos Iy desempefio laboral.

I / a) Nada influyente
Expresion b) Poco influyente
ritmica c¢) Influencia moderada
corporal”. d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

17.  Influen | 17. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Orquestacion [ y
“Orquestac 11/ Artes escénicas y dpera |
ion 1y I/ y II” en su desempeiio
Artes laboral.
escenicas y a) Nada influyente
Opera | vy b) Poco influyente
. c) Influencia moderada

d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

18. Influen | 18. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Analisis y
“Analisis y formas II” en su desempefio
formas II”. laboral.

a) Nada influyente

b) Poco influyente

c) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente

19.  Influen | 19. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Idioma
“Idioma extranjero I (italiano)” en su
extranjero desempefio laboral.

I a) Nada influyente
(italiano)”. b) Poco influyente

c) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
20. Influen | 20. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Idioma
“Idioma extranjero II (aleman)” en
extranjero su desempefio laboral.
] a) Nada influyente
(aleman)”. b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
21.  Influen | 21. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Historia de la
“Historia musica universal [ y II” en
de la su desempefio laboral.
musica a) Nada influyente
universal | b) Poco influyente
y 117 c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
22. influen | 22. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Historia de la
“Historia musica peruana [y II” en su
de la desempefio laboral.
musica a) Nada influyente
peruana | y b) Poco influyente
. c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
23.  Influen | 23. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Software
“Software musical I y II” en su
musical |y desempefio laboral.
. a) Nada influyente

b) Poco influyente
¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
24. Influen | 24. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Solfeo I-IV” en
“Solfeo I — su desempefio laboral.
v”. a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
25.  Influen | 25. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Historia del arte
“Historia universal I y II” en su
del arte desemperio laboral.
universal | a) Nada influyente
y 117 b) Poco influyente
c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
26. Influen | 26. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Filosofia del
“Filosofia arte” en su desempefio
del arte”. laboral.
a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
27. Influen | 27. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Estética” en su

“Estética”.

desempefio laboral.

a) Nada influyente

b) Poco influyente

¢) Influencia moderada

d) Muy influyente

e) Extremadamente
influyente
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28. Influen | 28. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Sociologia del
“Sociologi arte” en su desempeio
ael arte”. laboral.

a) Nada influyente
b) Poco influyente
c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
29. Indique el grado de
influencia que ha tenido la

29.  Influen asignatura “Practica

Area cia de la profesional musical I-IV”
curricul asignatura en su desempefio laboral.
Lar “Practica a) Nada influyente
grparcg_‘c orofesional b) Poco influyente
profesio musical | — c) Influencia moderada
nal” N d) Muy influyente

e) Extremadamente

influyente

30. Influen | 30. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Fundamentos
“Fundame epistemolégicos de la
ntos investigacion cientifica” en
epistemold su desempefio laboral.
gicos de la a) Nada influyente
investigaci b) Poco influyente

Area on c) Influencia moderada

C“::"“' cientifica”. d) Muy influyente

“Investi e) Extremadamente

gacion influyente

cientific

a” 31. Influen | 31. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Metodologia de
“Metodolo la investigacion cientifica”
gia de la en su desempefio laboral.
investigaci a) Nada influyente
on b) Poco influyente
cientifica”. c¢) Influencia moderada

d) Muy influyente
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e) Extremadamente

Area
curricul
ar
“Activid
ades
comple
mentari
as”

influyente
Influen | 32. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Seminario de
“Seminari tesis I y II” en su desempeiio
0 de tesis | laboral.
y 117 a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 33. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Tutoria [ y IT” en

“ Tutoria 1
y 11"

su desempefio laboral.
a) Nada influyente

b) Poco influyente

c¢) Influencia moderada
d) Muy influyente

e) Extremadamente

influyente
Influen | 34. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Taller  de
“Taller de expresion corporal /
expresion Desplazamiento escénico |y
corporal / II” en su desempeio laboral.
Desplazam a) Nada influyente
iento b) Poco influyente
escénico | c) Influencia moderada
y 117 d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 35. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura ‘“Apreciacion de
“Apreciaci arte moderno” en su
on de arte desempefio laboral.
moderno”. a) Nada influyente

b) Poco influyente
¢) Influencia moderada
d) Muy influyente
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e) Extremadamente

influyente
Influen | 36. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Practica grupal
“Préactica I-X” en su desempeino
grupal | — laboral.
X” a) Nada influyente
b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 37. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Instrumento I —
“Instrumen X/ Canto | — X” en su
tol - X/ desemperio laboral.
Canto | — a) Nada influyente
X, b) Poco influyente
Area c) Influencia moderada
curricul d) Muy influyente
“Fjrrma e) Extremadamente
cion influyente
musical _
especiali Influen | 38. Indique el grado de
zada” cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Instrumento
«“ complementario | — IV /
Instrument Piano funcional” en su
0 desempefio laboral.
compleme a) Nada influyente
ntario | — b) Poco influyente
IV / Piano c) Influencia moderada
funcional”. d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 39. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Taller  de
“Taller de etnomusicologia” en su
etnomusic desempefio laboral.
ologia”. a) Nada influyente

b) Poco influyente
¢) Influencia moderada
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d) Muy influyente
e) Extremadamente

influyente
Influen | 40. Indique el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura “Fisiologia
“Fisiologia aplicada 1 y Il / Fisiologia e
aplicada ly higiene de la voz I y II” en
I / su desempefio laboral.
Fisiologia a) Nada influyente
e higiene b) Poco influyente
de la voz | c) Influencia moderada
y 11" d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente
Influen | 41. Indiqgue el grado de
cia de la influencia que ha tenido la
asignatura asignatura  “Conjunto de
“Conjunto camara | y Il / Coro de
de camara | camara I y II” en su
y 11 / Coro desemperio laboral.
de cAmara a) Nada influyente
y 117 b) Poco influyente
c) Influencia moderada
d) Muy influyente
e) Extremadamente
influyente

RESULTADO DE LA EVALUACION:

Se concluye que el instrumento de recojo de datos mide satisfactoriamente la percepcion
de la influencia de la malla curricular de la carrera profesional de musica en el
desempefio laboral de los egresados del 2023
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Base de datos

Anexo 04

BASE DE DATOS DEL CUESTIONARIO PARA EVALUAR LA PERCEPCION DE LA INFLUENCIA DE LA MALLA CURRICULAR

61

85

143
70
104
31
63

61

123

FORMACION MUSICAL ESPECIALIZADA

13
17
17

13

12
13
10

41 | TOTAL | TOTAL

2,3

40

2,1

39

15

38

3,2

37

38

36

33

TOTAL

35

16

19

33

0,5

INVESTIGACION CIENTIFICA| ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

12

10

32 |TOTAL|

23

31

19

30

18

PRACTICA PREPROFESIONAL

TOTAL

29

3,7

FORMACION MUSICAL GENERAL

31

49

37

13

29

12(17

2

23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | TOTAL

22

230123[28]|32]21

20 | 21

2

19

18

17

16

15

14

35[(33[28]31[35[23[24

FORMACION GENERAL

12 |TOTAL | 13

06112

10 | 11

9

8

04]116[16

1

09

09111]111[19(12

AREAS

ITEM

ENCUESTADX

10
PROMEDIOS
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